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اXضاربة اXشتركة 

حسن محيو 
١

ماجستير في ا$حاسبة - أستاذ ا$حاسبة في ثانويات حماة التجارية 

كـانـت ا&ـضـاربـة ف بـدايـاتـهـا تـعـتـمـد عـلـى اQسـلـوب الـفـردي وتـقـوم عـلـى أسـاس الـتـصـفـيـة الـكـامـلـة لـلـنـشـاط. 

ومـــن مـــســـتـــجـــدَّات الـــواقـــع تـــبـــيَّ أنَّ هـــذا الـــنـــوع مـــن ا&ـــضـــاربـــة - يـــفـــي ;ـــتـــطـــلـــبـــات ا-ســـتـــثـــمـــار ا\ـــمـــاعـــي 
ا&ـشـتـرك، فـكـانـت ا-سـتـثـمـارات ف ا&ـضـاربـة ا&ـشـتركـة الـبـديـل، وهـي صـيـغـة تـعـاقـد مـطـوَّرة عـن ا&ـضـاربـة 

الـفـرديـة طـورت ذاتـهـا لـتـتـUءم مـع الـتـغـيـرات ا-قـتـصـاديـة اeـديـثـة، ولـتـنـسـجـم مـع صـيـغ ا-سـتـثـمـار اeـديـث 

التي تتصف بأنَّها استثمار جماعي يلبي حاجات شريحة واسعة من اQفراد أو ا&ؤسسات.  

فـا7ـضاربـة ا7شـتركـة مـصطلح يشـير إلـى مـعنى اëـماعـية فـي عـمليات اUسـتثمار، حـيث يـكون اUشـتراك فـي رؤوس 

أموال ا7ستثمرين، وا7ضارب ا7شترك U يختص بالعمل في استثمار أموال أحد بعينه.  

مفهوم اOضاربة اOشتركة  

إنـه مـن ا7ـتعارف عـليه سـابـقًا أن مـفهوم ا7ـضاربـة يـتصف بـاcحـاديـة (أحـاديـة اcطـراف)، الـعامـل وصـاحـب ا7ـال، 

وتكون ا7ضاربة ثنائية عندما يقدΩم ا7ال من شخص واحد ويقوم بالعمل عامل واحد.  

بـينما مـفهوم ا7ـضاربـة ا7شـتركـة يـصف حـالـةً " تـتعدد فـيها الـعuقـة بـs أصـحاب رؤوس اcمـوال وا7ـضاربـs، سـواء 

، وا7ـضاربـة ا7شـتركـة الـتي يـتعدد فـيها طـرفـا ا7ـضاربـة تـكون  ۲كـان الـتعدد مـن أحـد أطـراف ا7ـضاربـة أو مـن كـليهما"

مشتركة بs أطراف ثuثة هم:  

ا7ستثمرون: وهم أصحاب اcموال، يقدŒمون أموالهم ليتم التعامل بها في ا7ضاربة.  •

ا7ضاربون: وهم الذين يأخذون ا7ال من صاحبه ليتم العمل به بحسب اUتفاق اîاص بكل جزء من ا7ال.  •

•  .sموال وا7ضاربcأصحاب ا sوهنالك طرف ثالث وهو ا7ضارب ا7شترك، يقوم بدور الوسيط ب

خصائص اOضاربة اOشتركة 

  : ۳تتميز ا7ضاربة ا7شتركة بعدة خصائص هي

 mehyo1966@gmail.com ١ جوال (واتساب): ٠٠٩٦٣٩٤٤٣٢١٦٣٤ - ايميل
٢ - عبد الرزاق رحيم الهيتي: ا$صارف اCسRمية ب\ النظرية والتطبيق، رسالة دكتوراه منشورة، دار أسامة للنشر والتوزيع، عمّان، 

اÇردن، ط1، عام (1998 م)، ص (471 – 472). 
٣ - ا$رجع السابق: ص (474 – 483). 
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اLـماعـية: يـتم اîـلط فـي مجـمل أمـوال ا7ـضاربـة، حـيث يـشكل هـذا اîـلط فـي اcمـوال رافـدًا قـويًـا لـلطاقـة ا7ـالـية •

òا يزيد القدرة على التوسع في النشاط وبالتالي زيادة في اcرباح.  

• Ωا0سـتمراريـة: يـأذن صـاحـب ا7ـال لـلعامـل ا7ـضارب بـالـعمل فـي ا7ـال مـرة أخـرى، بتجـديـد عـقد ا7ـضاربـة، كـما أن

انــسحاب أي شــخص مــن أصــحاب اcمــوال U يــؤدي إلــى تــوقــف عــمل ا7ــضاربــة أو إنــهائــها أو إلــغائــها بــل هــي 

مستمرΩة في النشاط.  

تتالي اOضاربة: كون ا7ضارب ا7شترك èكنه الدفع با7ال إلى آخر ليعمل به مضاربة.  •

الــتنضيض الــتقديــري لــرأس اOــال: إنΩ تــوزيــع اcربــاح فــي ا7ــضاربــة ا7شــتركــة مــرتــبط بــالــزمــن ولــيس بــتصفية •

اcصول، فيتم التوزيع بناءً على التنضيض التقديري.  

وعـليه؛ فـمن الـواضـح أن هـناك فـروقـًا جـوهـريـة بـd اOـضاربـة اOشـتركـة واOـضاربـة الـفرديـة تـتوضـح فـي اLـدول 

التالي:  

۱ا7صدر: محمد عثمان شبير ا7عامuت ا7الية ا7عاصرة في الفقه اqسuمي 

۲ولـم يـفرّق الـفقهاء بـs قـياس الـربـح وتـوزيـعه، فـالـقياس والـتوزيـع يـدخـuن ضـمن مـفهوم " قـسمة الـربـح" ويُـعتمد فـي 

احتساب أرباح ا7ضاربة ا7شتركة على عدة مبادئ:  

اOضاربة الفرديةاOضاربة اOشتركةعنصر اOقارنة

اcطراف ا7تعاقدة
ثuثة أطراف: صاحب ا7ال، ا7ضارب ا7شترك 

والعامل ا7ضارب
طرفان: صاحب ا7ال وا7ضارب

خلط اcموال ا7ستثمرة
يوجد خلط متuحق cموال أصحاب ا7ال 

ببعضها أو £ال ا7ضارب
 sنها تعاقد ثنائي بc موالóيوجد خلط ل U

صاحب ا7ال والعامل

استمرارية الشركة
شركة ا7ضاربة مستمرة وتوزع اcرباح دوريًا 

قبل التصفية النهائية
اقتسام اcرباح U يتم إU بالتصفية الكاملة 

للعملية، ليعود رأس ا7ال نقودًا

ضمان رأس ا7ال
بإنشاء صندوق تأميني يقوم على أساس اقتطاع 

جزء من أرباح ا7ضاربة 7واجهة مخاطر 
اUستثمار

U يضمن ا7ضارب مال ا7ضاربة إU في حالة 
التقصير أو التعدي

١ - شبير: محمد عثمان، ا$عامRت ا$الية ا$عاصرة في الفقه اCسRمي، دار النفائس، عمّان، ط3، عام (1999 م)، ص (349 – 
 .(350

٢ - عبد الحليم عمار غربي: مرجع سابق، ص (156). 
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۱ - مـبدأ ا0فـتراض فـي Åـقيق ا~يـراد: إنΩ تـقديـر الـربـح عـلى أسـاس افـتراضـي للمشـروع ا7ـراد ∂ـويـله U يـكفي، بـل 

يجب اUعتماد على حقائق واقعية ملموسة يتحقق من خuلها اqيراد.  

وU بـد مـن الـتأكـيد عـلى أنΩ الـعمل بـالـربـح ا7ـقدΩر مسـبقًا ومـفترضًـا مـع اسـتمرار ا7ـضاربـة سـيؤدي إلـى تـوزيـع نسـبة ربـح 

دوريـة مـحسوبـة عـلى أسـاس مـا سـيتحقق مـن أربـاح، وهـذا U يـتفق مـع مـقاصـد الشـريـعة، فـي اUبـتعاد عـن نـظام 

  . ۱الفائدة الربوية الذي تتوافق معه هذه الطريقة في تقدير الربح ومع أسلوب اUقتراض الشائع في البنوك التقليدية

۲ - مـبدأ الـتنضيض الـتقديـري فـي Åـقيق ا~يـراد: U يشـترط عـند الـتنضيض فـي ا7ـضاربـة ا7شـتركـة تسـليم ا7ـال، 

وعـلى شـركـة ا7ـضاربـة إجـراء تـصفية حـسابـية دوريـة، ويـتم مـن خـuلـها öـديـد الـربـح ا7ـتحقق، cجـل سـuمـة رأسـمال 

ا7ضاربة.  
وèكن التمييز بs نوعs من اUستثمارات في ا7ضاربة من حيث إمكانية التصفية:  

اسـتثمارات èـكن لـلمضارب ا7شـترك تـصفيتها: وفـي هـذه èـكن إجـراء عـملية اmـساب والـتنضيض الـتقديـري •

لرأس ا7ال، ويعتبر هذا كافيًا Uستمرار ا7ضاربة ا7شتركة.  

اسـتثمارات è Uـكن لـلمضارب ا7شـترك تـصفيتها، فـيعتبر مـا يـحصل عـليه ا7سـتثمرون مـن أربـاح دفـعة عـلى •

اmساب.  

۳ - نـفقات اOـضاربـة اOشـتركـة: U تتحـمل ا7ـضاربـة إU تـكالـيفها ا7ـباشـرة، فـي حـs يتحـمل ا7ـضارب ا7شـترك 

جـميع مـصاريـفه اqداريـة مـن رواتـب وأجـور وإيـجارات واهـتuكـات…، cنΩ حـصته مـن الـربـح ا7ـتفق عـليها تـعتبر 

مقابuً لتلك ا7صروفات وöقيق هامش ربح له.  

قسمة ا6رباح في نظام اOضاربة اOشتركة  

 sقــة ا7ــضاربــuتــختلف، بــالنســبة لــع U ــهاΩــد أنƒ ربــاح فــي ا7ــضاربــة ا7شــتركــةcفــيما يــتعلق فــي عــملية قــسمة ا

  . ۲با7ضارب ا7شترك، عن ا7ضاربة الفردية، لكنها تختلف بالنسبة لعuقة ا7ستثمرين با7ضارب ا7شترك

  : ۳وèكن تقسيم ربح ا7ضاربة ا7شتركة وفق اVليات التالية

١ - سامي حسن حمودة: تطوير اÇعمال ا$صرفية بما يتفق والشريعة اCسRمية مرجع سابق، ص (410). 
٢ - محمد عبد ا† ابراهيم الشباني: بنوك تجارية بدون ربا، رسالة دكتوراه منشورة، دار عالم الكتب، الرياض، ط2، عام (2002 

م)، ص (298 – 301). 
٣ - عبد الحليم عمار غربي: مرجع سابق، ص (157 – 159). 
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۱ - تقسـيم الـربـح فـي حـالـة خـلط ا6مـوال اOسـتثمرة: عـند ظـهور الـربـح، وأمـوال ا7سـتثمريـن مـختلطة فـي مـحافـظ 

اUسـتثمار، فـإنـه يـعطى لـكل مـال مـن أمـوال ا7ـضاربـة ا7ـشاركـة نسـبة تـساوي نسـبة ا7ـشاركـة فـي ا7ـضاربـة، ثـم يـقسΩم 

ربح ا7ستثمرين بs ا7تعاقدين بحسب ما » اUتفاق عليه.  

وعـند حـدوث اîـسارة، تـقسΩم عـلى اcمـوال ا7ـشاركـة فـي ا7ـضاربـة بنسـبة مـشاركـتها، وا7ـتبقي مـن رأس ا7ـال بـعد 

حسم نسبة خسارته يبقى لصاحب ا7ال، وا7ضارب ا7شترك U يتحمل شيئًا من هذه اîسارة.  

۲ - تقسـيم الـربـح بـd اOـضارب اOشـترك واOـضاربـU :d فـرق فـي فـقه ا7ـضاربـة بـs ا7ـضاربـة الـثنائـية وا7ـضاربـة 

ا7شـتركـة مـع ا7ـضاربـs فـي قـسمة اcربـاح، فـكل مـضارب تـكون عـuقـته مـع ا7ـضارب ا7شـترك وفـقاً cصـول ا®ـاسـبة 

مـن حـيث اسـترداد رأس ا7ـال وسـuمـته أوUً، ثـم تـقتسم اcربـاح حسـب اUتـفاق، فـا7ـضارب عـuقـته مـع ا7ـضارب 

ا7شترك èاثل وضع ا7ضارب الثاني مع ا7ضارب اcول في ا7ضاربة ا7شتركة.  

۳ - تقســيم ا6ربــاح بــd اOــضارب اOشــترك واOســتثمريــن: è Uــكن تــصفية ا7ــضاربــات الــقائــمة فــي اUســتثمار 

جـميعها بـوقـت واحـد، نـهايـة الـفترة ا7ـالـية، وè Uـكن أن يُـعيد ا7ـضارب ا7شـترك رؤوس اcمـوال cصـحابـها حـتى 

يُقسΩم الربح ا7تبقي، وإنΩما تتم معاëة عuقة ا7ستثمرين با7ضارب ا7شترك وفق اcسس التالية:  

§ــري الــقسمة بــشكل دوري، كــما هــو مــعمول بــه فــي الشــركــات ا7ــساهــمة، بهــدف إيــجاد عــائــد دوري •

للمسـتثمريـن، ويسـتحق صـاحـب ا7ـال نـصيبه مـن الـربـح خـuل الـفترة الـزمـنية £جـرد تسـليم ا7ـال لـلمضارب 

ا7شترك، من خuل تشكيل احتياطي توزيع اcرباح.  

U يـتقرر الـربـح ا7ـعلن فـي نـهايـة الـفترة ا7ـالـية إU لـلمبلغ الـذي يـبقى لـدى ا7ـضارب ا7شـترك مـن أول الـفترة إلـى •

نـهايـتها، فـإذا اسـترد ا7سـتثمر فـي ا7ـضاربـة ا7شـتركـة كـامـل مـبلغه أو جـزءًا مـنه قـبل انـتهاء الـسنة ا7ـالـية عـندمـا 

U يكون هناك إعuن للربح، فإنΩ ا7بلغ ا7سترد U يكون له نصيب من الربح ا7وزع في تلك السنة.  

إنΩ الـفارق الـزمـني بـs ا7سـتثمريـن بـالنسـبة لـزمـن تـقدª اcمـوال، مـن أول الـفترة أو بـعد مـدة مـن ذلـك، يـؤدي •

إلـى عـدم الـتساوي فـي الـتعامـل فـي تـوزيـع الـربـح، فـا7ـال ا7ـقدΩم لـuسـتثمار خـuل الـسنة ا7ـالـية يسـتحق نـصيبه 

مـن الـربـح (أو اîـسارة) حسـب الـفترة الـزمـنية الـتي يـدخـل فـيها مـجال اUسـتثمار، فـمن الـعدل عـدم ا7ـساواة 

في التوزيع وإعطاء ا7دة الزمنية دورًا في توزيع اcرباح.  
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۱وحول ا7ضاربة ا7شتركة؛ قرر مجلس مجمع الفقه اqسuمي الدولي ما يلي:  

أو0ً: تـعريـف ا7ـضاربـة ا7شـتركـة: اOـضاربـة اOشـتركـة هـي اOـضاربـة الـتي يعهـد فـيها مسـتثمرون عـديـدون، مـعًا أو 

بـالـتعاقـب، إلـى شـخص طـبيعي أو مـعنوي، بـاسـتثمار أمـوالـهم، ويـطلق عـليه غـالـبًا ا0سـتثمار •ـا يـراه مـحققًا 

لـلمصلحة، وقـد يـقيد بـنوع خـاص مـن ا0سـتثمار مـع ا~ذن لـه صـراحـة أو ضـمنًا بخـلط أمـوالـهم بـعضها بـبعض 

أو •اله، وموافقته أحيانًا على سحب أموالهم كليًا أو جزئيًا عند اsاجة بشروط معينة.  

ثـانـيًا: مشـروعـية ا7ـضاربـة ا7شـتركـة: هـذه ا7ـضاربـة ا7شـتركـة مـبنية عـلى مـا قـرره الـفقهاء مـن جـواز تـعدد أربـاب 

اcمـوال، وجـواز اشـتراك ا7ـضارب مـعهم فـي رأس ا7ـال، وإنـها U تخـرج عـن صـور ا7ـضاربـة ا7شـروعـة فـي حـال اUلـتزام 

فـيها بـالـضوابـط الشـرعـية ا7ـقررة لـلمضاربـة، مـع مـراعـاة مـا تـتطلبه طـبيعة اUشـتراك فـيها £ـا U يخـرجـها عـن ا7ـقتضى 

الشرعي.  

ثـالـثًا: أطـراف اOـضاربـة: ا7سـتثمرون £جـموعـهم هـم أربـاب ا7ـال، والـعuقـة بـينهم، £ـا فـيهم ا7ـضارب إذًا خـلط مـالـه 

£ـالـهم، هـي ا7ـشاركـة. وا7تعهـد بـاسـتثمار أمـوالـهم هـو ا7ـضارب، سـواء أكـان شـخصًا طـبيعيًا أم مـعنويًـا مـثل ا7ـصارف 

وا7ــؤســسات ا7ــالــية، والــعuقــة بــينه وبــينهم هــي ا7ــضاربــة (الــقراض)، cنΩــه هــو ا7ــنوط بــه اتــخاذ قــرارات اUســتثمار 

واqدارة والـتنظيم، وإذا عهـد ا7ـضارب إلـى طـرف ثـالـث بـاUسـتثمار فـإنΩـها مـضاربـة ثـانـية بـs ا7ـضارب اcول وبـs مَـن 

عُهد إليه باUستثمار، وليست وساطة بينه وبs أرباب اcموال (أصحاب اmسابات اUستثمارية).  

رابـعًا: خـلط ا6مـوال فـي اOـضاربـة اOشـتركـة: U مـانـع مـن خـلط أمـوال أربـاب ا7ـال بـعضها بـبعض أو £ـال ا7ـضارب، 

 U سـتثمارUـه فـي حـالـة قـيام الـشخص ا7ـعنوي بـا7ـضاربـة وتـنظيم اΩذلـك يـتم بـرضـاهـم صـراحـة أو ضـمنًا، كـما أن Ωنc

يُخشـى اqضـرار بـبعضهم لـتعs نسـبة كـل واحـد فـي رأس ا7ـال، وهـذا اîـلط يـزيـد الـطاقـة ا7ـالـية لـلتوسـع فـي الـنشاط 

وزيادة اcرباح.  

خـامـسًا: لـزوم اOـضاربـة إلـى مـدة مـعينة، وتـوقـيت ا7ـضاربـة: اcصـل أنΩ ا7ـضاربـة عـقد غـير Uزم ويـحق cي مـن 

الطرفs فسخه، وهنالك حالتان U يثبت فيهما حق الفسخ، وهما:  

إذا شرع ا7ضارب في العمل حيث تصبح ا7ضاربة Uزمة إلى حs التنضيض اmقيقي أو اmكمي.  •

١ مجمع الفقه اCسRمي الدولي ا$نبثق عن منظمة ا$ؤتمر اCسRمي ا$نعقد في دورته الثالثة عشرة بدولة الكويت من ٧ إلى ١٢ 
شوال ١٤٢٢هـ، ا$وافق ٢٢-٢٧ كانون اÇول (ديسمبر) ٢٠٠١م، 
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إذا تعهΩـد ربØ ا7ـال أو ا7ـضارب بـعدم الـفسخ خـuل مـدΩة مـعينة فـينبغي الـوفـاء؛ 7ـا فـيه مـن اqخـuل وعـرقـلة مسـيرة •

اUستثمار خuل تلك ا7دة، في حال عدم الوفاء.  

سـادسًـا: تـوقـيت اOـضاربـة: U مـانـع شـرعـًا مـن تـوقـيت ا7ـضاربـة بـاتـفاق الـطرفـs، بـحيث تنتهـي بـانـتهاء مـدتـها دون 

الـلجوء إلـى طـلب الـفسخ مـن أحـدهـما، ويـقتصر أثـر الـتوقـيت عـلى ا7ـنع مـن الـدخـول فـي عـمليات جـديـدة بـعد 

الوقت ا®دد وU يحول ذلك دون تصفية العمليات القائمة.  

سـابـعًا: تـوزيـع الـربـح بـطريـقة (الـنمر) فـي اOـضاربـة اOشـتركـة: U مـانـع شـرعـًا حـs تـوزيـع اcربـاح مـن اسـتخدام 

طـريـقة الـنمر الـقائـمة عـلى مـراعـاة مـبلغ كـل مسـتثمر ومـدة بـقائـه فـي اUسـتثمار، cنΩ أمـوال ا7سـتثمريـن سـاهـمت كـلها 

فـي öـقيق الـعائـد حسـب مـقدارهـا ومـدة بـقائـها، فـاسـتحقاقـها حـصة مـتناسـبة مـع ا7ـبلغ والـزمـن هـو أعـدل الـطرق 

qيـصال مسـتحقاتـهم إلـيهم، وإنΩ دخـول ا7سـتثمريـن فـي ا7ـضاربـة ا7شـتركـة بحسـب طـبيعتها مـوافـقة ضـمنًا عـلى 

ا7ـبارأة عـما يـتعذر الـوصـول إلـيه، كـما أنΩ مـن طـبيعة ا7ـشاركـة اسـتفادة الشـريـك مـن ربـح مـال شـريـكه، ولـيس فـي هـذه 

الطريقة ما يقطع ا7شاركة في الربح، وهي مشـمولة بالرضا بالنسـب الشائعة النا§ة عنها.  

ثـامـنًا: تـألـيف Lـنة مـتطوعـة sـمايـة حـقوق أربـاب اOـال (Lـنة اOـشاركـd): حـيث أنΩ للمسـتثمريـن حـقوقًـا عـلى 

ا7ـضارب تـتمثل فـي شـروط اUسـتثمار ا7ـعلنة مـنه وا7ـوافـق عـليها مـنهم بـالـدخـول فـي ا7ـضاربـة ا7شـتركـة، فـإنΩـه U مـانـع 

شـرعـًا مـن تـألـيف ëـنة مـتطوعـة تـختار مـنهم mـمايـة تـلك اmـقوق، ومـراقـبة تـنفيذ شـروط ا7ـضاربـة ا7ـتفق عـليها دون 

أن تتدخل في قراراته اUستثمارية إU عن طريق ا7شورة غير ا7لزمة للمضارب.  

تــاســعًا: أمــd ا0ســتثمار: ا7ــراد بــأمــs اUســتثمار، أي مــصرف أو مــؤســسة مــالــية ذات درجــة عــالــية فــي الــتصنيف 

وخـبرة ومـuءة مـالـية يُعهـد إلـيه تسـلم اcمـوال وا7سـتندات ا7ـمثلة لـلموجـودات لـيكون مـؤ∂ـنًا عـليها، و7ـنع ا7ـضارب 

مـن الـتصرف فـيها £ـا يـخالـف شـروط ا7ـضاربـة، وU مـانـع مـن ذلـك شـرعًـا بشـرط أن يـكون ذلـك مـصرΩحًـا بـه فـي الـنظام 

(ا7ــؤســسة وا7ــضاربــة) لــيكون ا7ــساهــمون عــلى بــيŒنة، وبشــرط أن U يــتدخــل أمــs اUســتثمار فــي الــقرارات ولــكن 

يقتصر  عمله على اmفظ والتثبت من مراعاة قيود اUستثمار الشرعية والفنية.  

عـاشـرًا: وضـع مـعدل لـربـح اOـضاربـة وحـوافـز لـلمضارب: U مـانـع شـرعًـا مـن وضـع مـعدΩل مـتوقـع لـلربـح والـنΩص عـلى 

أنΩـه إذا زاد الـربـح ا7ـتحقق عـن تـلك النسـبة يسـتحق ا7ـضارب جـزءًا مـن تـلك الـزيـادة، وهـذا بـعد أن يـتم öـديـد نسـبة 

ربح كل من الطرفs مهما كان مقدار الربح.  
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حــادي عشــر: Åــديــد اOــضارب فــي حــال إدارة اOــضاربــة مــن قــبل الــشخص اOــعنوي (اOــصرف أو  اOــؤســسة 

اOـالـية): فـي حـال إدارة ا7ـضاربـة مـن قـبل شـخص مـعنوي، كـا7ـصارف وا7ـؤسـسات ا7ـالـية، فـإنΩ ا7ـضارب هـو الـشخص 

ا7ـعنوي، بـصرف الـنظر عـن أي تـغيرات فـي اëـمعية الـعمومـية أو مجـلس اqدارة أو اqدارة الـتنفيذيـة، وU أثـر عـلى 

عــuقــة أربــاب ا7ــال بــا7ــضارب إذا حــصل تــغير فــي أي مــنها مــا دام مــتفقًا مــع الــنظام ا7ــعلن وا7ــقبول بــالــدخــول فــي 

ا7ـضاربـة ا7شـتركـة، كـما U تـتأثـر ا7ـضاربـة بـاUنـدمـاج بـs الـشخص ا7ـعنوي ا7ـديـر لـها مـع شـخص مـعنوي آخـر. وإذا 

اسـتقل أحـد فـروع الـشخص ا7ـعنوي وصـارت لـه شـخصية مـعنويـة مـغايـرة فـإنΩـه يـحق cربـاب ا7ـال اîـروج مـن ا7ـضاربـة 

ولـو لـم تـنته مـدتـها. و£ـا أنΩ الـشخص ا7ـعنوي يـديـر ا7ـضاربـة مـن خـuل مـوظـفيه وعـمΩالـه فـإنΩـه يتحـمل نـفقاتـهم، كـما 

يتحـمل جـميع الـنفقات غـير ا7ـباشـرة cنـها تـُغطى بجـزء مـن حـصته مـن الـربـح، وU تتحـمل ا7ـضاربـة إU الـنفقات 

ا7ـباشـرة الـتي تـخصها، وكـذلـك نـفقات مـا U يـجب عـلى ا7ـضارب عـمله، مـثل مَـن يسـتعs بـهم مـن خـارج جـهازه 

الوظيفي.  

ثـانـي عشـر: الـضمان فـي اOـضاربـة، وحـكم ضـمان ا7ـضارب: ا7ـضارب أمـs وU يـضمن مـا يـقع مـن خـسارة أو تـلف 

إU بــالــتعدي أو الــتقصير £ــا يــشمل مــخالــفة الشــروط الشـــرعــية أو قــيود اUســـتثمار ا®ــددة الــتي »Ω الــدخــول عــلى 

أســاسـها، ويسـتوي فـي هـذا اmـكم ا7ـضاربـة الـفرديـة وا7شـتركـة، وU يـتغير بـدعـوى قـياسـها عـلى اqجـارة ا7شـتركـة، أو 

باUشتراط واUلتزام. وU مانع من ضمان الطرف الثالث. 
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