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قايد حفيظة

باحثة في �سف الدكت�راه

كلية الحق�ق والعل�م ال�سيا�سية، جامعة م�ستغانم، الجزائر

ة عن اإف�ساء ال�شِّ المهني في قانون الأعمال ة المدنيَّ الم�سوؤوليَّ

اأمام  به  التزم  بما  الفرد  يخل  عندما  عم�ماً  المدنيَّة  ة  الم�س�ؤوليَّ تق�م 

عن  النا�سئ  ال�سرر  عن  التع�ي�س  ه�  والجزاء  اتفاقاً،  اأو  قان�ناً  الآخرين 

ة للم�ؤتَنين على الأ�سرار المهنية لها اأهمية  ة المدنيَّ هذا الإخلال، والم�س�ؤوليَّ

للاأ�سباب التالية:

اأو الم�ظفين الم�ؤتنين  رِد للدعاوى المقُامة على طائفة الِمهنيين  التزايد المطَّ

رِّ  ة المثارةُ ح�ل واجب كِتمان ال�سِّ على الأ�سرار المهنية؛ ف�سابقاً كانت الم�س�ؤوليَّ

دت العلاقةُ من الم�ست�ى ال�سخ�سيِّ اإلى علاقات  المهنيِّ نادرةً، وعندما تجرَّ

الأعمال والتجارة تزايدت الدعاوى المرف�عة ب�ساأنها.

اإنّ الجزاء التاأديبيَّ في الأغلب ل يُعيد الحق�قَ اإلى اأ�سحابِها، ول يُع��سهم 

دٌ وط�يلُ الأجلِ، فيبقى الطريق المدنيُّ  عن الخ�سائر، والجزاء الجنائيُّ معقَّ

مجال  في  ة  خا�سّ للمت�سرر  الماديِّ  الم�ست�ى  اإلى  بالنظر  ل�سيما  الحلُّ  ه� 

الأعمال الُحرّة.

المدنّي  القان�ن  �ستيِن في  المكُرَّ الم�س�ؤولتين  مِن  اأي  المنطلق  ونت�ساءل من هذا 

األياتٌ  هناك  وهل  الأعمال؟  قان�ن  في  المهنيّ  لل�سرِّ  الفعالة  الحمايةَ  تكفل 

المهنيّ  لل�سرّ  تكفلَ الحماية  اأن  يُكِنُ  المدنّي الجزائريّ  القان�ن  قان�نيةٌ في 

في قان�ن الأعمال؟ .

�شا ال�ش المهني  ية  ا لية المد ية الم�شو نا  : الم ا
ا ا ا  

ة للمِهنة اأو ال�ظيفة تَنح لأ�سحابِها في  بيعة القان�نيَّ ا ل�سكَّ فيه اأنَّ الطَّ ممَّ

مةٍ، وكان �سبباً ذلك في رِفعة  لاعَ على اأ�سرارٍ ومعل�ماتٍ قيِّ اإطار تاأديتها الطِّ

رِّ  اأربابِ الِمهنة، وفي زيادة اأم�الهم على ح�ساب المهنة ذاتِها ؛ فل�ساحب ال�سِّ

ال�سناعيِّ اأو التجاريِّ الحقُّ في اإقامة دع�ى مدنيةٍ للمُطالبة بالتع�ي�سِ عن 

قَت به جرّاء ال�ستعمالِ غيِر العادل لل�سرِّ التجاريّ ، وه�  الأ�سرار التي لَحِ

ما ن�سَّ عليه التَّ�سريعُ المقارنُ كالم�سرع الأردني في المادة ال�سابعة من قان�ن 

التجاريِّ  رِّ  ال�سِّ لِ�ساحب  باأن  التجارية،  والأ�سرار  الم�سروعة،  غيِر  المناف�سة 

رّ . قه مِن �سررٍ؛ نتيجة اإ�ساءة ا�ستعمال هذا ال�سِّ المطالبة بالتع�ي�س عمّا لِحِ

ر المهنيِّ في قان�ن  ة التَّق�سيريَّة عن اإف�ساءِ ال�سِّ وتجدر الملاحظة اأنَّ الم�س�ؤوليَّ

ةً تنتج عن مخالفة ق�اعدِ القان�ن المدنّي، كما  الأعمال، قد تك�ن تق�سيريَّ

يُكِن اأن تك�ن عَقديةً م�س�ؤوليةً عقديةً، وذلك عند مخالفةِ اأحد المتعاقدين 

كبيٌر  فقهيٌّ  جدالٌ  وثارَ  المعل�ماتِ،  ت�سريبِ  اأو  باإف�ساءِ  وقيامِه  للتزامِه 

وا�ستقر  منف�سلتان؟  هما  اأم  واحداً؟  �سيئاً  الم�س�ؤوليتانِ  كانت  اإذا  ما  ح�ل 

�سابقٍ،  بالتزامٍ  الإخلالِ  على  جزاءً  الم�س�ؤوليتَين  كلا  تعتبر  اأن  على  ال��سعُ 

، وهذا اللتزامُ القان�ني ه� اأ�سا�س  رّ المهنيِّ كما هي الحال في اللتزام بال�سِّ

ة التق�سيرية؛ اأي عدم الإ�سرار بالآخر، في حين اأنَّ اللتزام ال�سابق  الم�س�ؤوليَّ

اأو  بعملٍ،  القيامِ  اأو  �سيءٍ،  اإعطاءِ  ويتمثل في  فاقيّ،  اتِّ العقدية  ة  الم�س�ؤوليَّ في 

ةُ التق�سيريةُ جزاءٌ  المتناعِ عن عملٍ، وهنا تختلف الم�س�ؤوليتانِ؛ فالم�س�ؤوليَّ

اإذاً  فهي  لِغَيره؛  �سرراً  بخطئِه  و�سبّب  اأخطاأ،  مَن  على  القان�نُ  به  يُرتِّ عامٌّ 

حالة  في  اإلَّ  ي�سري  ل  ا�ستثناءٌ  فهي  العَقديةُ؛  ة  الم�س�ؤوليَّ اأما   ، العامُّ الأ�سل 

ة العَقديةُ تق�مُ على اأ�سا�سِ ت�افُر  اإخلالِ اأحد الطرفين بالتزامِه؛ فالم�س�ؤوليَّ

ةُ  ةِ �سروطٍ، اإذا انتفى اأيٌّ منها وجَبَ الرج�عُ للاأ�سلِ العامِّ وه� الم�س�ؤوليَّ عدَّ

التق�سيريةُ .

ر المهنيّ في قانون الأعمال: المطلبُ الأوّل: الم�شوؤوليَّةُ العَقديةُ عن اإف�شاءِ ال�شِّ

ةِ العَقديةِ، وتتمثل فيما يلي: يجب ت�افر ثلاثةِ �سروطٍ رئي�سةٍ لقيامِ الم�س�ؤوليَّ

ل: قيامُ العقدِ �شحيحٌ: ال�شرط الأوَّ

فهنا نتعر�س لم�ساألتين، قبلَ قيامِ العقدِ، وبعدَ انحلال العقد.

١. قبل انعقاد العقد:

يِن لإبرام عقد؛ فاإذا كان اأحدُهما قد وعَد  قد تق�مُ مفاو�ساتٌ بين �سخ�سَ

وطالما   – نةً  معيَّ ة  مدَّ وَعْدِه  على  بالبقاء  المنفردَةِ  باإرادتِه  والتزمَ  الآخرَ 

الطرفُ الآخرُ لم يُعلِن رغبتَه – فاإنّ ال�اعدَ يلتزمُ بالبقاءِ على وعدِه طَ�الِ 

ه اإليه ال�عدُ اإذا اأ�سابه �سررٌ من  المدّة المحدّدة؛ فاإذا اأخلّ بَ�عدِه كان للم�جَّ

يُعتبر  ال�عدَ  لأن  العقديةِ؛،  ةِ  بالم�س�ؤوليَّ ال�اعدِ  على  يرجِع  اأن  الإخلالِ  هذا 

عقداً تهيدياً، واإن لم يكُن هناك وعدٌ؛ بل مفاو�سات بين الطرفيِن تهيداً 

لإتامِ العقدِ؛ فالق�ساء يدينُ �س�رَ المنافَ�سَةِ كافّة غيِر الم�سروعة التي تتمَّ في 

ةٍ،  يَّ �سِرِّ لمعل�مات  �سركة تجارية  كا�ستغلال  القبيلِ؛  ومِن هذا  المرحلة،  هذه 

الت�سرف غيُر  التفاو�س؛ فهذا  اأو لبراءةِ اختراعِ، والعَقدُ لزال في مرحلةِ 

رِّ اأو المعل�مةِ  ، وعادة ما يَطلبُ �ساحبُ ال�سِّ رِّ م�سروعٍ وي�سبب خ�سائرَ لمالك ال�سِّ

ةِ التي ت�سل اإليه، وتخ�سم  يَّ رِّ اً ككفالةٍ ل�سمانِ التزامِه بحفظِ ال�سِّ مبلغاً ماليَّ

. واختلف الق�ساءُ ح�ل القَدْرِ  من المبلغ الإجماليِّ حالَ اإبرامِ العقد النهائيِّ

ق الطرفَ  رر الذي لَحِ رِّ ، وفي تقدير ال�سَّ الذي يجب اإرجاعُه ل�ساحب ال�سِّ

هُ المهنيَّ لعددٍ ل معل�مٍ من الجمه�ر، ويذهب اأغلبُ  المفاو�سَ نتيجةَ اإف�ساء �سِرَّ

الفِكر القان�نيِّ اإلى اأنَّ هذه الم�س�ؤوليَّة تق�سيريةٌ ولي�ست عَقدية؛ لعتبار اأنَّ 

العَقد لم يُبَرمْ بعدُ .

٢. بعد انحلالِ العقدِ:

العامل  العملِ؛، فيبرمُ  العملِ مع �ساحبِ  انتهاءُ عقدِ  يك�ن هذا في الحالة 

ال�سلعةِ  نعِ  �سُ اأ�سرارِ  على  ويُطلِعه  اآخرَ،  م�سنعٍ  �ساحب  مع  جديداً  عَقداً 
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الأوّل، فا�ستطاعَ  اأثناءَ عملِه في الم�سنع  بِها  اأحاطَ  والتي  الأوّل،  في الم�سنعِ 

اأف�ساها  التي  الأ�سرارِ  بف�سلِ  ال�سلعةِ  هذه  اإنتاجَ  الثاني  الم�سنعِ  �ساحبُ 

فهل  المناف�سةِ،  بِهذه  �سرراً  له  وي�سبب  الأوّل،  الم�سنعَ  ينافِ�سَ  واأن  العاملُ، 

ة  بالم�س�ؤوليَّ ال�سابقِ  عامِله  على  يرجع  اأن  الأوّل  الم�سنعِ  ل�ساحبِ  يك�ن 

ن �سرطاً  العَقدية؟ يختلف الج�اب بح�سب ما اإذا كان عقدُ العملِ قد ت�سمَّ

ينَع العاملَ من اإف�ساءِ اأ�سرارِ الإنتاج؛ فيك�نُ العاملُ قد خالفَ �سرطاً عَقدياً 

ن هذا  يت�سمَّ الأوّل لم  العمل  كان عقدُ  اإذا  وما  م�س�ؤوليتُه عقديةً،  وتك�ن   ،

ةُ غيَر عَقديةٍ؛ لأن العقدَ انتهى، ول يترتَّب عن  ال�سرطَ، فتك�ن هنا الم�س�ؤوليَّ

غيِر  عملٍ  عقدِ  لإنهاء  بالن�سبةِ  نف�سه  والأمرُ  تق�سيريةٌ،  م�س�ؤوليةٌ  اإلّ  ذلك 

العقد  دِ المدةِ في وقتٍ غيِر ملائمٍ؛ فالإنهاء من حق الطرفين ما دام  محدَّ

د المدةِ، ولكن ا�ستعمال هذا الحقِّ في وقتٍ غيِر ملائمٍ يُعتبَر مِن  غيَر محدَّ

على  الفرن�سيُّ  الق�ساءُ  ا�ستقر  وقد   ، الحقِّ ا�ستعمالِ هذا  فِ في  التع�سُّ قبيل 

ةِ في هذه الحالةِ تق�سيريةً؛ لأن العقدَ قد انق�سى . اعتبارِ الم�س�ؤوليَّ

: ررُ مبا�شرةً عن عدمِ تنفيدِ اللتزامِ العَقديِّ ال�شرط الثَّاني: اأن ين�شاأ ال�شَّ

اأو  الم�ؤ�سّ�ساتِ،  اأو  ال�سركةِ،  اإدارةِ  مجل�س  لروؤ�ساءِ  بالن�سبة  الحال  هي  كما 

التي  ال�سركةِ  اأ�سرارِ  كتمانِ  في  يتمثَّلُ  فالتزامُهم  الح�سابات؛  محافظي 

لع�ا اأثناءَ تاأديةِ وظائفهم، فيُمنع عليهم الإخلالُ بهذا ال�اجب، واإف�ساوؤها  اطَّ

بهذا  الإخلالِ  ف�رَ  ال�سركة  بم�سالح  الإ�سرارُ  عنه  ين�ساأ  ما  وه�  لغيرهم، 

ال�اجب .

ررُ اأحدَ المتعاقدينِ اأو خَلفاً عامّاً  ال�شرطُ الثالثُ: اأن يكونَ مَن اأ�شابَهُ ال�شَّ

له:

ة  يَّ رِّ ال�سِّ المعل�ماتِ  اإف�ساءِ  جرّاءَ  �سررٌ  واأ�سابه  العقد،  عن  غريباً  كان  فاإذا 

في  اإ�سكالٌ  واأثير  تق�سيريةٌ،  هنا  ةُ  فالم�س�ؤوليَّ ؛  عَقديٍّ بالتزام  الإخلال  اأي: 

هذا ال�سدَدِ عمّا اإذا كان المنتفِعُ في ال�ستراط لم�سلحةِ الآخرين يُعتبَر طرفاً 

ال�ستراط،  عقدِ  عن  مبا�سرٌ  حقٌّ  للمنتفِع  لأنَّ  ذلك؛  في  ل�سكَّ  العَقد؟  في 

المنتفعَ  اأ�سابَ  واإذا  التزامه،  بتنفيذِ  د  المتُعهِّ يطالبَ  اأن  ي�ستطيع  قت�ساه  وبِمُ

رِّ  ال�سِّ اأي  نف�سِه،  المنق�لِ  المعن�يِّ  للمالِ  الآخرينَ  ا�ستغلالِ  نتيجةَ  �سررٌ 

التجاريّ اأو ال�سناعيّ يُكنُه المطالبةُ بالتع�ي�س  .

اأ�سلفنا ذِكْره- وج�دَ عقدٍ �سحيحٍ  ةُ العَقدية والتي تفتر�سُ- كما  فالم�س�ؤوليَّ

ن العقدُ �سروطاً  ة اإذا ت�سمَّ رِّ المهنيِّ خا�سّ ق حماية ال�سِّ تُعتبر اأداةً فعّالةً تُحقِّ

عليها،  لِع�ن  يطَّ التي  ة  يَّ رِّ ال�سِّ المعل�ماتِ  عن  الإف�ساءِ  بعدمِ  الأطراف  تلزم 

دائماً  يرخّ�س  اإذ  ؛  ال�سناعيِّ الترخي�سِ  عق�دُ  في  ال�سروط  هذه  ومثال 

دُها للمُرخّ�س له في  ة التي يُزوِّ يَّ المرخّ�س على بقاءِ المعارفِ والمعل�ماتِ الفنِّ

ةٍ، ولقد ذهب راأيٌ اآخرُ اإلى اأبعدَ مِن ذلكَ اإذ ل يُ�سترطُ في اللتزامِ  ةٍ تامَّ يَّ �سِرِّ

؛  رِّ ن العقدُ بنداً �سريحاً يفر�سُ اللتزامَ بعدمِ اإف�ساءِ ال�سِّ ة اأن يت�سمَّ يَّ رِّ بال�سِّ

منيةَ لطرفَي العقدِ اتّجهت  اإذ يج�زُ اأن ي�ستخل�سَ مِن الظروفِ اأنّ الإرادةَ ال�سِّ

يّة من اتفاقٍ م�ستقلٍ يُلحَقُ بالعقدِ  رِّ لذلك، اأو يُكن اأن ي�ستمدَّ اللتزامَ بال�سِّ

اً  ن�سّ التجاريِّ ل يحتاج  رِّ  ال�سِّ اإف�ساءِ  الم�سرورَ من  الطرفَ  اأن  اإذ   ، الأ�سليِّ

اإذ يُفتر�سُ  ؛  رِّ ال�سِّ نٌ على  مُ�ؤتََ اأنّ الطرفَ الآخرَ  �سريحاً في العقد لإثباتِ 

على  بالمحافظةِ  تتعلَّقُ  �سروطاً  تت�سمّن  قد  التي  العق�دِ  ومِن  منيّاً،  �سِ ذلك 

والت�س�يقِ  التجاريةِ  ال�سفْقاتِ  واإبرام  والت�سديرِ،  ال�ستيرادِ  عق�دِ  يَّة  �سرِّ

وغيِرها .

ةُ  الم�س�ؤوليَّ تحققت  كْر،  الذِّ ال�سالفةُ  الثلاثةُ  ال�سروطُ  ت�افرت  فمتى  وعليه 

، فاإذا لم تت�فر هذه ال�سروطُ، فلا منا�سَ  رِّ المهنيِّ اإف�ساءِ ال�سِّ العَقديةُ عن 

اأخُرى، فما هذه الأخيرة؟ وكيف ي�ستفيد المت�سرر من  ق م�س�ؤوليةٍ  من تحقُّ

؟ ه التجاريِّ اأو ال�سناعيِّ تع�ي�س اإف�ساءِ �سرِّ

رِّ المهنيِّ في قان�نِ الأعمالِ: ةُ التق�سيريةُ لإف�ساءِ ال�سِّ المطلبُ الثاني : الم�س�ؤوليَّ

باعتبارها  التق�سيرية  ة  الم�س�ؤوليَّ بتقرير  اأ�سا�ساً  ة  المدنيَّ الحماية  تتج�سد 

تت�سمن الق�اعد العامة التي تحمي كافة الحق�ق المعر�سة للاعتداء نتيجة 

من  المهني  ر  ال�سِّ كتمان  يعد  والتي  القان�ن،  يفر�سها  بالتزامات  الإخلال 

�سمنها، والحماية تتم غالباً بمقت�سى دع�ى المناف�سة غير الم�سروعة المبنية 

على الق�اعد العامة ، ومن البديهي اأنه ل ي�سترط لرفع الدع�ى �س�ء النية 

ر  من التاجر المناف�س، الأمر الذي على اأ�سا�سه يتابع مغت�سب اأو مف�سي ال�سِّ

ر،  عن طريق دع�ى المناف�سة غير الم�سروعة خا�سة �سد من ا�ستفاد من ال�سِّ

ر المهني وهي المناف�سة  ال�سِّ اأ�سكال المناف�سة غير الم�سروعة التي ت�س  ومن 

الطفيلية، وهي فكرة تفجرت مع الفقه الفرن�سي، اإذ عرفها باأنها الفعل الذي 

يق�م بمقت�ساه ال�سخ�س بالتطفل على خطى وم�سار الغير بال�ستفادة من 

جه�ده ومن �سمعته ون�ساطاته ومنت�جاته وخدماته ، ويندرج �سمن التطفل 

فكرتين اإذ اأنه يظهر اأحياناً في العلاقة ما بين المناف�سين، ويتحقق عن طريق 

لهدف خلق  مناف�ستها  ا�ستثمارات  اأو  اأو جه�د  �سهرة  من  المن�ساأة  ا�ستفادة 

خطر لدى الم�ستهلكين، وت�سمى هذه الحالة بـ"المناف�سة الطفيلية"، كما يظهر 

للقيم اقت�سادية،  النقل  اأو  تناف�سية وذلك بال�ستلهام  في غياب كل علاقة 

ت�سمح بالنفراد وتعطي اإيجابيات المناف�سة لم�ؤ�س�سة تنتمي لقطاع مختلف، 

وهذا ما ي�سمى بالت�سرف الطفيلي، وي�ستمد اأهميته في ك�نه ي�سكل امتداد 

للمناف�سة غير الم�سروعة، بحيث ي�ؤدي اإلى متابعة ت�سرفات كان ي�سعب اأو 

المهنية،  والتقنيات  الأفكار  كاإف�ساء  م�سروعة  غير  بدع�ى  اإدانتها  يكن  ل 

ر اأو  مع اأنها مخالفة للقان�ن ، وينتج عن ذلك وج�ب منح الم�ؤتن على ال�سِّ

ر المهني . ر تع�ي�سات ب�سبب ال�سرر اللاحق به نتيجة اإف�ساء ال�سِّ �ساحب ال�سِّ

ر المهني في قان�ن  ة التق�سيرية عن اإف�ساء ال�سِّ الفرع الأول : �سروط الم�س�ؤوليَّ

الأعمال:

ر: ارتكاب الخطاأ من الموؤتمن على ال�شِّ

ة اإلَّ اإذا كان هناك خطاأ، وه� عم�ماً انحراف ال�سخ�س  ل تتحقق الم�س�ؤوليَّ

اأي عدم القيام  عن �سل�ك الرجل العادي، وقد ينتج عن الإهمال العادي، 
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بالعناية المهنية المطل�بة من ال�سخ�س العادي، كالإهمال ال�سادر من اأحد 

الم�ؤ�س�سات،  عمل  اأرباب  اأو  الإدارة  مجل�س  اأع�ساء  اأو  الم�ظفين  اأو  المهنيين 

العناية  اأخذ  نتيجة عدم  ويك�ن  المهن الحرة،  اأو  الأعمال  اإطار  اأو حتَّى في 

التي  التجارية  اأو  ال�سناعية  الأ�سرار  حال  في  ل�سيما  المهنة،  في  المفتر�سة 

اآلية،  اأجهزة  في  مخزنة  معل�مات  اأو  تقنيات  اأو  مخططات  �سكل  في  تك�ن 

بم�سالح  ي�سر  فالإهمال  المالية،  والم�ؤ�س�سات  البن�ك  في  الحال  ه�  كما 

ر  ال�سِّ الم�ؤتن على  اأي عدم قيام  اإجمالي،  الإهمال  اأو يك�ن  الأخيرة،  هذه 

بالحد الأدنى من العناية المطل�بة، ويك�ن اأي�سا الخطاأ في حالة الغ�س، اأي 

وت�سريبها مقابل  بك�سفها  رية  ال�سِّ للمعل�مات  التدلي�سي  الك�سف  عن طريق 

ومقارنة،  جزائرية  الأعمال  لقان�ن  المنظمة  الت�سريعات  فكافة   ، ع��س 

ر المهني من �سمنها، حيث  تحمي اأملاك الأفراد وحق�قهم، والتي يعتبر ال�سِّ

ين�س الم�سرع الجزائري على اأخذ الحيطة في اللتزام بالعمل، وهي مبادئ 

اللتزام  في  اأنه  على  ين�س  اإذ  المهني،  ر  ال�سِّ اإطار  �سمن  تدخل  وعنا�سر 

يق�م  اأن  اأو  ال�سيء،  على  يحافظ  اأن  المدين  من  المطل�ب  كان  اإذا  بالعمل، 

اأوفى  قد  يك�ن  المدين  فاإن  التزامه،  تنفيذ  يت�خى الحيطة في  اأن  باإدارته، 

باللتزام اإذا بذل في تنفيذه من العناية كل ما يبذله ال�سخ�س العادي ول� 

لم يتحقق الغر�س المق�س�د، هذا ما لم ين�س القان�ن اأو التفاق على غير 

ذلك، وعلى كل حال يبقى المدين م�س�ؤولً عن غ�سه اأو عن خطاأه الج�سيم .

�شرر ي�شيب الغير بفعل اإف�شاء �شر المهنة:

يق�م الق�ساء المدني على مبداأ "ل م�س�ؤولية بدون �سرر"، فال�سرر ه� الذي 

التق�سيرية، فلا يكفي  ة  الم�س�ؤوليَّ التع�ي�س على ح�سب درجة  يحدد مقدار 

الخطاأ  هذا  ي�سر  اأن  يجب  بل  الأ�سرار،  بكتمان  المكلفين  من  خطاأ  حدوث 

وال�سرر،  الخطاأ  اإثبات  عبئ  الإف�ساء  من  الم�سرور  على  ويقع   ، بالغير 

ويعتبر ال�سرر واقعة مادية تخ�سع في اإثباتها بكافة و�سائل الثبات كالبينة 

اأو  فعلًا،  وقع  يك�ن  اأن  للتع�ي�س  الم�ست�جب  ال�سرر  وي�سترط في  والقرائن، 

التع�ي�س،  ي�ست�جب  فلا  الحتمالي،  ال�سرر  اأما  الم�ستقبل،  في  حتماً  �سيقع 

وكذلك ل اأهمية لما اإذا ال�سرر الناجم عن الإف�ساء مادياً اأو اأدبياً، اأو كبيراً اأو 

�سغيراً، واإن كان هناك بع�س الأحكام الق�سائية التي ق�ست بالمناف�سة غير 

المعل�مات  وت�سريب  ال�سناعية  الأ�سرار  عن  التج�س�س  يعد  والتي  الم�سروعة 

رية اأهم اأ�ساليبها، ورغم عدم وج�د �سرر، يرى جانب من الفقه اأنه ل  ال�سِّ

ة المدنيَّة،  محل للخلط بين دع�ى المناف�سة غير الم�سروعة، ودع�ى الم�س�ؤوليَّ

لأنَّ هذه الأخيرة تهدف لتع�ي�س ال�سرر الناجم عن الإف�ساء، بينما دع�ى 

ر  ال�سِّ لحماية  تهدف  بل  التع�ي�س  على  تقت�سر  ل  الم�سروعة  غير  المناف�سة 

كما  له،  يتعر�س  الذي  العتداء  من  منق�ل،  معن�ي  مال  باعتباره  المهني 

يج�ز للم�سرور من الإف�ساء ل�سيما في الأعمال الفردية اأو الحرة رفع دع�ى 

المناف�سة غير الم�سروعة، اأو كاأن يخ�سى وق�ع �سرر في الم�ستقبل .

في�ستفيد المت�سرر من اإف�ساء �سر �سنعته من دع�ى المناف�سة غير الم�سروعة 

لجبر ال�سرر، ولكن لي�س للمدعي طلب التع�ي�س اإلَّ اإذا اأثبت اأنَّ �سرراً قد 

اأ�سابه، ويتم اثبات ذلك بما يلي:

اً . 1 �سرَّ فعلًا  ت�سكل  ال�ستعمال  اإ�ساءة  محل  المعل�مة  تك�ن  اأن 

اً من حيث ت�افر ال�سروط اللازمة لل�سرية،  اً اأو تجاريَّ �سناعيَّ

ولها قيمة اقت�ساديَّة وتجاريَّة، ويتخذ حائزها كافة التدابير 

للحفاظ على �سريتها.

ر . 2 ر ي�سكل اإ�ساءة ل�ستعمال ال�سِّ اأن يك�ن العتداء على هذا ال�سِّ

رية، واأنه  ال�سناعي والتجاري، كالإخلال بعقد من العق�د ال�سِّ

ت الح�س�ل عليه بطرق اأخرى غير م�سروعة.

اأو . 3 التجاري  ر  ال�سِّ ا�ستعمال  اإ�ساءة  نتيجة  �سرر  حدوث 

بين  ال�سببية  العلاقة  اثبات  عليه  ينبغي  اأنه  اأي  ال�سناعي، 

ر التجاري. الفعل والنتيجة اإ�ساءة ا�ستعمال ال�سِّ

اأما المدعي عليه قد يثير عدداً من الدف�ع في م�اجهة المدعي، منها:

اً . 1 اً تجاريَّ اأنَّ المعل�مات المدعى باإ�ساءة ا�ستعمالها ل ت�سكل �سرَّ

بالمعنى القان�ني لعدم ت�افر �سروطها.

جهده . 2 نتيجة  م�سروعة  بطريقة  المعل�مة  هذه  على  ح�سل  اأنَّه 

واأبحاثه الم�ستقلَّة .

العلاقة ال�شببية بين الخطاأ وال�شرر عن فعل الإف�شاء لل�شر المهني:

المق�س�د قيام علاقة مبا�سرة ما بين الخطاأ الذي ارتكبه ال�سخ�س وال�سرر 

يك�ن  اأجنبي، ل  ب�سبب  ال�سببية  العلاقة  انعدمت  فاإذا  الغير،  اأ�ساب  الذي 

ال�سببية رغم وج�د  هناك مجال للمطالبة بالتع�ي�س، وقد تنعدم العلاقة 

تك�ن  كاأن  مثلًا  المبا�سر،  ال�سبب  اأو  المنتج  ال�سبب  يكن  لم  ولكنه  الخطاأ 

اأدى  حريق  اأو  كزلزال  قاهرة  ق�ة  نتيجة  للجمه�ر  و�سلت  قد  المعل�مات 

ر من  لك�سفها، فلابد من اإثبات المدعي ل�ج�د علاقة �سببية بين اإف�ساء ال�سِّ

الم�ؤتن عليه بحكم مهنته اأو وظيفته وال�سرر الذي اأ�سابه .

الفرع الثاني: م�شوؤولية الموؤ�ش�شات وال�شركات عن اأعمال تابعيها:

تابعي  بها  يق�م  التي  الأعمال  اأن  نجد  المدني،  القان�ن  اإلى  بالرج�ع 

اأن  الم�ؤ�س�سات وال�سركات تخ�سع لن�س الم�سرع الجزائري الذي ين�س على 

المتب�ع م�س�ؤولٌ عن ال�سرر الذي يحدثه تابعه بفعله ال�سار متى كان واقعاً 

منه في حالة تاأدية وظيفته اأو ب�سببها اأو بمنا�سبتها، وتتحقق علاقة التبعية 

ول� لم يكن المتبع حراً في اختيار تابعه متى كان هذا الأخير يعمل لح�ساب 

المتب�ع .

ولقد حاول الفقه الجزائري اإيجاد اأ�س�س لقيام هذه الم�س�ؤوليَّة ، فهناك من 

قال بفكرة ال�سمان، ومن قال بفكرة الكفالة، واآخرون نادوا بفكرة الخطاأ 
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ت�سمد،  ولم  الأفكار  هذه  جميع  وانتُقِدت  التبعة،  فكرة  تحمل  اأو  المفتر�س 

رقابته  تحت  المهني  ر  ال�سِّ اإف�ساء  ت  اإذا  قائمة  تبقى  المتب�ع  فم�س�ؤولية 

وت�جيهه، والعك�س �سحيح اإذ تنتفي م�س�ؤولية المتب�ع اإذا لم يقع الفعل حال 

للمتب�ع  يحق  اأنه  على  الم�سرع الجزائري  وين�س   ، المهنة  اأو  ال�ظيفة  تاأدية 

الأ�سرار  اإف�ساء  ويعتبر  ج�سيماً،  خطاأ  ارتكابه  حال  في  تابعه  على  الرج�ع 

المهنية من �سمنها ، ولتحقق م�س�ؤولية المتب�ع اأي الم�ؤ�س�سات وال�سركات يجب 

ت�افر �سروط معينة هي:

١. قيام علاقة تبعية بين التابع والمتبوع:

التابع  اأما  رقابته،  في  فعلية  �سلطة  اآخر  �سخ�س  على  له  من  ه�  فالمتب�ع 

التبعية في  الأوامر، وم�سدر علاقة  ويتلقى منه  المتب�ع  ل�سلطة  فه� يخ�سع 

الم�ؤ�س�سات وال�سركات التجارية بمقت�سى عقد يلتزم التابع، اأي الأمين على 

اأنه ل ي�سترط  اإ�سرافه، كما  ر لك�نه تابع فيعمل لح�ساب المتب�ع وتحت  ال�سِّ

اأي رب عمل  اأن يار�س المتب�ع  اأن يك�ن حراً في اختيار تابعه، ول ي�سترط 

الم�ؤ�س�سة اأو الم�ستخدم اأو رئي�س مجل�س اإدارة ال�سركة �سلطة الرقابة والت�جيه 

بنف�سه، بل يج�ز اأن يبا�سرها نائبه القان�ني .

٢.ارتكاب التابع الإف�شاء اأثناء تاأدية وظيفته اأو بمنا�شبتها:

ر المهني فعلًا �ساراً: اأي �سدور الإف�ساء منه �سخ�سيا،  ارتكاب الأمين على ال�سِّ

الإف�ساء حال  وارتكاب  بالإف�ساء،  قام غيره  اإذا  ة  الم�س�ؤوليَّ عليه  فلا تترتب 

الذي  العمل  اأي  ال�ظيفة  اأثناء  بال�سرر  ويق�سد  ب�سببها:  اأو  وظيفته  تاأدية 

بحكم  رية  ال�سِّ المعل�مات  على  كالح�س�ل  ال�ظيفة،  اخت�سا�س  من  يعتبر 

المهنة اأو ال�ظيفة، ويفتر�س وج�د علاقة وطيدة بين الإف�ساء والمهنة.

٣. ال�شرر ب�شبب الوظيفة:

ال�سرر  بين  مبا�سرة  �سلة  وج�د  مع  ال�ظيفة  اأعمال  تجاوز  حالة  في  يك�ن 

اإذا  اأما  ال�ظيفة،  ل�ل  المعل�مة  وت�سريب  الإف�ساء  ليتم  كان  فما  وال�ظيفة، 

اقت�سرت على ت�سهيل القيام بالفعل ال�سار اأو الم�ساعدة على ارتكابه وتهيئة 

الفر�سة، فالمتب�ع هنا ل ي�ساأل عن فعل تابعها من قام بالإف�ساء، اإذا لم تكن 

ر المهني  ال�سِّ للقيام بالإف�ساء، وهذا الت�س�ر م�ستبعد في  ال�ظيفة �سرورية 

لأن ال�ظيفة اأو المهنة هي اأ�سا�س الطلاع على الأ�سرار .

ر المهني في قانون الأعمال: الفرع الثالث: التعوي�س عن اإف�شاء ال�شِّ

تن�س كافة الت�سريعات القان�نية على تقرير التع�ي�س وفقا للق�اعد العامة، 

المرء بخطئه  يرتكبه  اً كان  اأيَّ اأنَّ كل عمل  الم�سرع الجزائري على  ين�س  اإذ 

وي�سبب �سررا للغير، يلزم من كان �سبباً في حدوثه بالتع�ي�س ، ويع�د تقدير 

التع�ي�س لل�سلطة التقديرية للق�ساء، اإذ يقدر ما لحق به من �سرر وما فاته 

من ك�سب، ب�سرط اأن يك�ن نتيجة طبيعية للفعل ال�سار ، وبالتالي فالتع�ي�س 

اأو ال�سناعي �سيك�ن عما لحق المدعي  ر التجاري  ال�سِّ اإ�ساءة ا�ستعمال  عن 

ر وما فاته من ك�سب،  ر من خ�سائر نتيجة اإ�ساءة ا�ستعمال ال�سِّ اأو مالك ال�سِّ

ويقا�س في ذلك على اأ�سا�س ما حققه المدعى عليه من ربح نتيجة ا�ستعمال 

رية، وت ت�سمين العقد  ر، كما قد يت�سمن عقد المناف�سة �سرط ال�سِّ هذا ال�سِّ

ب�سرط جزائي، وه� ما تعتمده الم�ؤ�س�سات والبن�ك وال�سركات ك�سمان عند 

الإخلال به والح�س�ل على تع�ي�س ك�سرط جزائي .

ة ال�ش المهني م  ا ية  ية المد و ا ليات ال : ا ا الم ال
�شا ا

في  المهني  ر  ال�شِّ اإف�شاء  فعل  عن  �شبب  بلا  الإثراء  دعوى  الأول:  المطلب 

قانون الأعمال

عن  المدنيَّة  الحماية  من  ال�ستفادة  باإمكانية  فقهية  اتجاهات  عدة  نادت 

طريق دع�ى الإثراء بلا �سبب لحماية الأ�سرار التجارية وال�سناعية ، ولقد 

ن�س الم�سرع الجزائري على اأن كل من نال عن ح�سن نية من عمل الغير اأو 

من �سيء له منفعة لي�س لها ما ي�س�غها يلزم بتع�ي�س من وقع الإثراء على 

ح�سابه بقدر ما ا�ستفاد من العمل اأو ال�سيء .

الفرع الأول: �شروط الإثراء بلا �شبب في القانون المدني الجزائري:

المدين  اإثراء  يحقق  اأن  من  بد  ر، فلا  ال�سِّ على  الم�ؤتن  اأو  المدين:  اإثراء  اأ. 

ر اأو  �س�اء كان معن�ياً اأو مادياً وه� الأغلب، ويتحقق بالمال بعد ت�سريب ال�سِّ

التقنية المتبعة في المهنة.

هذا  ويك�ن  التجاري:  اأو  ال�سناعي  ر  ال�سِّ �ساحب  اأي  الدائن  افتقار  ب. 

الفتقار مترتباً عن اإثراء من قام بالإف�ساء، اأي وج�د علاقة �سببية بينهما.

بالإف�ساء  القيام  بعد  الإثراء  يك�ن  األ  فيجب  القان�ني:  ال�سبب  انعدام  ج. 

اأو  بالإف�ساء،  كالإذن  اآخر  قان�ني  �سبب  اأو  مثلا،  ترخي�س  نا�سئاً عن عقد 

كاأن ين�س القان�ن.

والفتقار،  الإثراء  هما:  عن�سرين  على  يق�م  �سبب  بلا  فالإثراء  وعليه، 

المهني،  ر  ال�سِّ على  العتداء  بعد  القان�ني  ال�سبب  وانعدام  �سببية  وعلاقة 

ة التق�سيرية،  ول ي�سترط في الإثراء بلا �سبب الخطاأ المطل�ب في الم�س�ؤوليَّ

والذي يق�م على النحراف عن �سل�ك الرجل المعتاد .

الفرع الثاني : الجزاء المترتب عن الإثراء بلا �شبب

ت�افر  بعد  المفتقر  يع��س  اأن  المثري  على  يجب  اإذا  ما  ح�ل  الت�ساوؤل  يث�ر 

ال�سروط ال�سابقة الذكر؟ وما هي حدود التع�ي�س؟

لقد ن�س الم�سرع الجزائري على اأن التع�ي�س يتم بقدر ما اأثري به ،وهذا ما 

اأخذ به الم�سرع الفرن�سي والمغربي، ويترتب على ذلك اأن يثرى المفتقر على 

ح�ساب المثرى اإذا كان ما اأثري به المثرى تزيد عن قيمة ما افتقر به المفتقر، 

ويتعين على المفتقر حينئذ اأن يردَّ هذه الزيادة اإلى المثرى، اإذ هي اإثراء بلا 

�سبب، وهذا ما يكر�س المنطق في التع�ي�س.

ويجب الإ�سارة اإلى اأن دع�ى الإثراء بلا �سبب دع�ى احتياطية، ل يلجاأ اإليها 

ه  المدعي اأو الم�سرور من الإف�ساء اإلَّ اإذا انعدمت ال��سيلة للح�س�ل على حقِّ

متى ت�افرت �سروط الإثراء ، وتتقادم دع�ى الإثراء بلا �سبب وفق ما ن�س 

يعلم  الذي  الي�م  �سن�ات من  بانق�ساء ع�سر)10(  الم�سرع الجزائري  عليه 
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التع�ي�س عن  وت�سقط دع�ى  التع�ي�س،  فيه من لحقته الخ�سارة بحقه في 

خم�س  بانق�ساء  الأح�ال  جميع  في  الأعمال  قان�ن  في  المهني  ر  ال�سِّ اإف�ساء 

ع�سرة )15( �سنة من الي�م الذي ين�ساأ فيه هذا الحق ، وهذا التط�يل ي�ؤدي 

اإلى عدم ال�ستقرار في الأو�ساع القان�نية.

ر المهني في  اإف�شاء ال�شِّ الفرع الثالث : تقادم دعوى الم�شوؤوليَّة المدنيَّة عن 

قانون الأعمال

تتقادم الدع�ى المدنيَّة �س�اء العقدية اأو التق�سيرية عن الأ�سرار الناجمة 

ر المهني، ومن ثم التخل�س من اأي التزام بالتع�ي�س بم�سي  عن اإف�ساء ال�سِّ

خم�س ع�سرة �سنة من ي�م وق�ع الفعل ال�سار  �س�اء علم الم�سرور بال�سرر 

الم�سرع  فيميز  المقارنة  الت�سريعات  اأما  يعلم،  لم  اأم  الإف�ساء  عن  الناجم 

ثلاث  التقادم  مدة  فتك�ن  بمحدثه،  علم  قد  الم�سرور  اإذا  ما  بين  الم�سري 

ول  بال�سرر  علم  هناك  يكن  لم  اإذا  اأما  العلم،  هذا  ي�م  من  �سنين   )3(

بمحدثه، فتك�ن مدة التقادم خم�س ع�سرة)15( �سنة من ي�م وق�ع الفعل 

غير الم�سروع .

الأمر  يتعلق  وعندما  التجاري،  القان�ن  اأحكام  في  التقادم  م�ساألة  اأنَّ  اإلَّ 

ر المهني من المكلفين قان�ناً بعدم الإخلال ب�اجب الكتمان، فاإن  باإف�ساء ال�سِّ

في  ول  التجاري  القان�ن  اأحكام  في  ل  النقطة  لهذه  اأحكاماً  يرد  لم  الم�سرع 

ة  ة المدنيَّ اأحكام القان�ن رقم 91-08 على عك�س ما فعل في دع�ى الم�س�ؤوليَّ

القان�ن  من   ،  26 مكرر   715 المادة  ن�س  في  اأورد  اإذ  بالإدارة،  للقائمين 

من  ابتداءً  �سن�ات  ثلاث  بمرور  الدع�ى  تلك  تقادم  الجزائري  التجاري 

تاريخ وق�ع الفعل ال�سار، اأو من ال�قت العلم به اإن كان قد اأخفي. مما يثير 

الت�ساوؤل في هذا ال�سدد ح�ل ما اإن كان الن�س المدني اأو الن�س التجاري ه� 

الذي �سيطبق؟ فالج�اب يك�ن بالنفي، لعتبار اأنَّ التقادم من النظام العام 

المادة 715  اأحكام  تطبيق  على  ين�س  ولم  بالت�سريع،  �سريح  لن�س  ويحتاج 

خلافاً  بالإدارة،  القائمين  �سد  الم�س�ؤوليَّة  دع�ى  بتقادم  المتعلقة   26 مكرر 

للت�سريع الفرن�سي .

ون�س الم�سرع الجزائري على اأنَّ تقادم دع�ى التق�سيرية في المادة 133 من 

تقادم  بدع�ى  مرتبطة  كانت  واإن  عامة  ب�سفة  الجزائري  المدني  القان�ن 

جزائية من قبل القا�سي الجزائي  يك�ن بم�سي خم�س ع�سرة �سنة من ي�م 

العمدي  كالإف�ساء  جرية  في  الأخير  هذا  تثل  �س�اء  ال�سار،  الفعل  وق�ع 

لل�سر المهني اأو خطاأ مدني مح�س، فلم تفرق الإرادة الت�سريعية بينهما.

ر المهني في قان�ن  ال�سِّ الثاني: الدع�ى ال�ستعجالية كاأداة لحماية   المطلب 

الأعمال

ر التجاري اأو ال�سناعي في حالة العتداء على �سره  ينح القان�ن لمالك ال�سِّ

الإ�ساءة  وقف  فيها  طالباً   ، الم�ستعجلة  الأم�ر  قا�سي  اإلى  اللج�ء  وت�سريبه 

التي تحت�ي على  اأو الحجز التحفظي على الم�اد  التجاري  ر  ال�سِّ ل�ستعمال 

المهني،  ر  ال�سِّ على  بالعتداء  ال�سلة  ذات  الأدلة  على  المحافظة  اأو  ر،  ال�سِّ

ب�س�رة  الم�ستعجلة  الدع�ى  هذه  تقديم  التجاري  ر  ال�سِّ مالك  وي�ستطيع 

رفع  عند  م�ستعجل  طلب  تقديم  اأو  ة،  المدنيَّ الدع�ى  اإقامة  وقبل  م�ستقلة 

او  الإف�ساء  ا�ستمرار  وقف  ويطلب  فيها،  النظر  اأثناء  اأو  ة  المدنيَّ الدع�ى 

وتقديم  المحكمة  تقدره  المال  من  بمبلغ  طلبه  اإرفاق  وعليه  ر،  ال�سِّ ا�ستغلال 

هذا المبلغ ه� اأمر وج�بي، وي�سترط لقب�ل هذا الطلب:

ر ال�سناعي اأو التجاري مبلغاً من المال اأو . 1 اأن يقدم مالك ال�سِّ

كفالة م�سرفية اأو نقدية تقدرها المحكمة.

اأو و�سيك ال�ق�ع . 2 ر اأن العتداء وقع فعلًا،  اأن يثبت مالك ال�سِّ

�سره  بعث  قد  لديه  العاملين  اأحد  اأن  العمل  رب  يعلم  وكان 

التجاري لأحد المناف�سين عن طريق البريد مثلًا اأو عن طريق 

و�سيك  هنا  العتداء  فيك�ن  الخارج،  اإلى  اأو  الأ�سخا�س  اأحد 

ال�ق�ع.

ر اأو اإتلافه.. 3 اأنَّه يخ�سى اختفاء الدليل على العتداء على ال�سِّ

فاإذا اأجابت المحكمة دع�اه فيف�سل قا�سي ال�ستعجال في هذه الحالة، في 

اأجل ثمان واأربعين �ساعة من تاريخ ت�سجيل الطلب ، وتبلغ العري�سة ر�سمياً 

اآجال  ر المهني، وتنح للخ�س�م  ال�سِّ اأو المدعى عليهم بانتهاك  اإلى المدعي 

ويجب  ملاحظاتهم،  اأو  الرد  مذكرات  لتقديم  المحكمة  طرف  من  ق�سيرة 

احترام هذه الآجال ب�سرامة، واإلَّ ا�ستغني عنها دون اأعذار ، وللم�ستدعى 

خم�سة  اأجل  في  ال�ستعجالي  الأمر  ي�ستاأنف  اأن  الم�ستعجل  الطلب  في  �سده 

ع�سر ي�م مالم ي�جد ن�س��س مخالفة، وت�سري هذه الآجال من ي�م التبليغ 

المطالبة  �سده  وللم�ستدعى   ، بالأمر  المعني  اإلى  الحكم  اأو  للاأمر  الر�سمي 

اأن الم�ستدعي غير محق في طلبه  اأثبت  اإذا  بالتع�ي�س عما لحقه من �سرر 

اأن  الأح�ال  للمحكمة في جميع  ويج�ز  ر،  ال�سِّ اإف�ساء  المت�سمن  ال�ستعجالي 

ت�ستعين باأهل الخبرة والخت�سا�س ، وللمحكمة اأن تقرر م�سادرة المنتجات 

رقة  م��س�ع المناف�سة غير الم�سروعة والناتجة عن التج�س�س اأو الر�س�ة اأو ال�سِّ

رية والم�اد وكذا الأدوات الم�ستعملة فيها  اأو اإف�ساء اأو ت�سريب المعل�مات ال�سِّ

الت�سرف فيها لأي غر�س  اأو  اإتلافها  اأن تقرر  وللمحكمة  ب�س�رة رئي�سية، 

غير تجاري .

الخاتمة:

يحظى  الأعمال  قان�ن  في  المهني  ر  ال�سِّ اأن  تقدم  ما  جملة  من  ن�ستخل�س 

بحماية دولية بم�جب عدة اتفاقيات ان�سمت لها الجزائر اأو هي في طريق 

كافة  وفي  ن�س��س  عدة  بم�جب  محلية  بحماية  ويحظى  اإليها،  الن�سمام 

الميادين المنظمة لقان�ن الأعمال بما فيها القان�ن الجزائي العام والخا�س 

الت�سريعات  كافة  يقظة  تعك�س  ال�ا�سعة  الحماية  وهذه  التجاري،  والقان�ن 

المجتمع،  عليها  يق�م  التي  وال�ظائف  المهن  في  الثقة  تكري�س  �سرورة  ح�ل 

ر المهني نظراً ل�سع�بة  وفي حال عجز باقي الفروع القان�نية عن حماية ال�سِّ

رية بطريقة  ال�سِّ المهنية  المعل�مات  اإف�ساء  الإثبات، خا�سة في حال  وانعدام 

المهنية،  الأ�سرار  اأ�سحاب  اأمام  الحل  ه�  المدني  الطريق  يبقى  �سف�ية، 

باعتبار اأن القان�ن المدني بكافة ن�س��سه واأحكامه ه� اأب الق�انين، وي�سد 
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