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ةِ ةِ في البنوِ� الإ�سلاميَّر عيَّر قابةِ ال�شرَّر اإ�سكاليةُ ت�بيِ� الرَّر
ةٌ مُقاربةٌ نظريَّر

�سمرد ن�ال

اأ�ستاذة م�ساعدة ق�سم )اأ(، كلية العل�م القت�سادية والتجارية 

وعل�م الت�سيير، جامعة �سيدي بلعبا�س، الجزائر.

: Sمة Yالم�د

البُن�كِ  اأعمالِ  مُطابقةِ  مدى  مِن  دِ  اأكُّ بالتَّ ةِ  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ هيئةُ  تق�مُ 

ادرةِ، وَالقراراتِ  ةِ ح�سبَ الفتاوى ال�سَّ ريعةِ الإ�سلاميَّ ةِ لأحكامِ ال�سَّ الإ�سلاميَّ

اأي  الرَّ اإبداءِ  على  قُدرتِها  عدمِ  اإلى  ى  اأدَّ ا  مَّ الفت�ى؛  جِهةِ  مِن  المعُتمَدةِ 

ب�سرحِها  تق�مَ  حتَّى  ةِ،  البنكيَّ اأو  ةِ  القت�ساديَّ الم�سائلِ  منَ  لعددٍ  رعيِّ  ال�سَّ

قُ  �سيُطَبَّ الَّذي  ال�اقعِ  لمعرفةِ  �سِ  المتخ�سِّ البنكيِّ  القت�سادِ  منَ  وَتف�سيلِها 

ا يزيدُ الأمرَ �سع�بةً هَ� اأنَّ الأ�ساليبَ الحديثةَ المعُتمَدةَ  حُكمُ الِله عليهِ، وَمَّ

لِعَر�سِ  يدفعُنا  ا  مَّ وَالتَّجديدِ،  التَّعقيدِ  منَ  عاليةٍ  درجةٍ  على  البن�كِ  في 

الإ�سكالِ التَّالي:

وَما  ةِ؟  الإ�سلاميَّ البن�كِ  في  ةِ  رعيَّ ال�سَّ قَابةِ  الرَّ ةُ  عمليَّ تتمثَّلُ  فيمَ  الإ�سكالُ: 

ع�باتِ الَّتي ت�اجهُهَا؟ مدى ال�سُّ
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رعيَّةِ: قا+ةِ ال�شَّ لK: م�هومُ الرَّ اأوَّ

وَتحليلَ  فَح�سَ،  تت�لىَّ  �سةٌ،  متخ�سِّ مُ�ستقِلَّةٌ،  هيئةٌ  هي:  ةُ  رعيَّ ال�سَّ قابةُ  الرَّ

ةِ،  رعيَّ ال�سَّ الأحكامِ  وَالأن�سطةِ في جميعِ مراحلِها في �س�ءِ  الأعمالِ  مختلفِ 

وَاإيجادِ البدائلِ وَال�سيغِ الم�سروعةِ، وَالمنا�سبةِ لما هَ� غيُر م�سروعٍ، )فرحات، 

.)2007

رعيَّةِ: قا+ةِ ال�شَّ .انياK: مراحُ� الرَّ

رَّ بثلاثِ مراحلٍ لِتحقيقِ الهدفِ الأ�سا�سِ مِنَ  ةِ اأن تَُ لبدَّ للبن�كِ الإ�سلاميَّ

ةِ،،  وَهيَ )عبد الكريم،  2006م(:  رعيَّ قابةِ ال�سَّ الرَّ

اتِ  ةِ للعمليَّ قابةِ ال�قائيَّ ى بالرَّ ابقةُ للتَّنفيذِ: اأوْ ما تُ�سمَّ ةُ ال�سَّ رعيَّ قابةُ ال�سَّ 1.الرَّ

بِجمعِ  ةُ  رعيَّ ال�سَّ قابةُ  الرَّ تنفيذَها؛ فتق�مُ  البنكِ  اإدارةُ  الَّتي تن�ي  وَالم�ساريعِ 

ها فيمَا بعدُ على هيئةِ الفت�ى؛ لِتُدلي براأيها  كلِّ البياناتِ وَالمعل�ماتِ لِتعر�سَ

ريعةِ،  ال�سَّ اأنَّها مُخالِفةٌ لأحكامِ   َ البنكِ على تنفيذِها، فاإذا تبينَّ اإقدامِ  قبلَ 

فعَلى  لذا  ةِ؛  رعيَّ ال�سَّ الأحكامِ  يت�افقُ معَ  بِما  بتعديلِها  اأو قامَتْ  ا�ستبعدَتْها، 

ةِ في هذهِ المرحلةِ الهتمامُ بما يَلي: رعيَّ قابةِ ال�سَّ الرَّ

� t.ِظامِ الأ�سا�س اأ�سي�سِ، وَالنِّ ةِ في عقدِ التَّ رعيَّ �انبِ ال�سَّ مراعاةِ الجَّ

� t.ِاإ�سرافِها على اإعدادِ، وَ�سياغةِ نَاذجِ العُق�د

� t ؛ الإ�سلاميِّ للبنكِ  المنا�سبةِ  ةِ  رعيَّ ال�سَّ يغِ  ال�سِّ مِن  المزيدِ  اإيجادِ 

ةِ. �رِ في الأ�ساليبِ، وَالخدماتِ البنكيَّ لم�اكبةِ التَّطُّ

� t.ٍةِ لِكلِّ ما يُقتَرحُ من اأ�ساليبِ ا�ستثمارٍ جديدة رعيَّ المراجعةِ ال�سَّ

� t.ِة زمةِ لِ�سبطِ التَّعاملِ معَ البن�كِ غيِر الإ�سلاميَّ و�سعِ الق�اعدِ اللاَّ

� t. اإعدادِ دليلٍ عمليٍّ �سرعيٍّ

مراجعةُ،  وَهيَ  ةِ:  العلاجيَّ قابةِ  بالرَّ ى  ت�سمَّ ما  اأو  التَّنفيذِ،  اأثناءَ  قابةُ  الرَّ  .2

؛ وَتتمثَّلُ  ةِ، الَّتي تحتاجُ اإلى راأيٍ �سرعيٍّ ةِ وَال�ستثماريَّ اتِ البنكيَّ وَتدقيقُ العمليَّ

ةِ لأعمالِ البنكِ، وَذلكَ خلالَ مراحلِ التَّنفيذِ المختلفةِ؛  رعيَّ في المتابعةِ ال�سَّ

ادرةِ، وَمتابعةِ  دِ من التزامِ البنكِ بالتَّطبيقِ الكاملِ للفتاوى ال�سَّ اأكُّ بِهدفِ التَّ

لٍ. لً باأوَّ ت�سحيحِها اأوَّ

اإ�سافةً لِذلكَ، يُكِنُ اإبرازُ دَورِ الهيئةِ في هذهِ المرحلةِ بالنُّقاطِ الآتيةِ:

� t.ِرعيِّ فيما يُحالُ اإليها مِن مُعامَلاتِ البنك اأي ال�سَّ اإبداءِ الرَّ

� t َةِ قبل اإتْامِ الم�سروعاتِ ال�ستثماريَّ ا�ستراطِ مُ�افقةِ الهيئةِ على 

ةِ في التَّنفيذِ. هائيَّ اتِّخاذِ الُخط�ةِ النِّ

� t ،ِةِ اأثناءَ التَّنفيذ رعيَّ احيةِ ال�سَّ كاوى منَ النَّ �سُرعةِ التَّحقيقِ في ال�سَّ

زمِ تُاهَها. وَعملُ اللاَّ

� t ِالمرُاجعة ب�ساأنِ  رعيِّ  ال�سَّ التَّدقيقِ  هيئةِ  تقاريرِ  على  لاعِ  الطِّ

اأي ب�ساأنِها. اتِ البنكِ، وَاإبداءِ الرَّ ةِ لعمليَّ رعيَّ ال�سَّ

لُ  ةُ، اأو رقابةُ المتُابعةِ، وتُثِّ قابةُ التَّكميليَّ حقةُ للتَّنفيذِ: اأي الرَّ قابةُ اللاَّ 3. الرَّ

رةَ،  وَالمتكرِّ ةَ  العاديَّ الأعمالَ  تتناولُ  لأنَّها  ةِ؛  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ اأعمالِ  اأغلبَ 

اتِ  العمليَّ اتِ  مِلفَّ كمُراجعةِ  الخت�سا�سِ؛  جِهةِ  عن  ادرةَ  ال�سَّ وَالتَّ�جيهاتِ 

البنكِ  مِنَ  المرُ�سَلَةِ  ةِ  وريَّ الدَّ البياناتِ  وَمراجعةِ  التَّنفيذِ،  بعدَ  ةِ  ال�ستثماريَّ

كالبنكِ  ةِ  الخارجيَّ ةِ  قابيَّ الرَّ هاتِ  الجِّ تقاريرِ  وَمراجعةِ  ةِ،  �سميَّ الرَّ هاتِ  للجِّ

. المركزيِّ

عملِ  بتقييمِ  عامٍ  كلِّ  نِهايةِ  في  ةِ  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ هيئةُ  تق�مُ  اآخرَ؛  وَبِمعنى 

ةِ؛ لأنَّ اأ�سا�سَ قيامِ البنكِ هَ� تطبيقُ ق�اعدِ العملِ  رعيَّ احيةِ ال�سَّ البنكِ مِنَ النَّ

ةَ لأعمالِهِ،  ، وَهذا الأمرُ يتطلَّبُ منَ الهيئةِ المراجعةَ المُ�ستمِرَّ البنكيِّ الإ�سلاميِّ

وَتتمُّ هذهِ المرُاجعةُ مِن خلالِ و�سائلَ عديدةٍ منها:

� t.ِةِ بعدَ التَّنفيذ اتِ ال�ستثماريَّ اتِ العمليَّ مراجعةُ مِلفَّ

� t.ِةِ، وَتقريرِ مُراجعةِ الح�سابات لاعُ على الِميزانيةِ العامَّ الطِّ

� t. ةِ؛ كالبنكِ المركزيِّ ةِ الخارجيَّ قابيَّ هاتِ الرَّ مُراجعةُ تقاريرِ الجِّ

� t ِات عمليَّ لت�سهيلِ  وَالمعل�ماتِ؛  البياناتِ  تميعِ  ناذجَ  و�سعُ 

قابةِ. الرَّ
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� t.ِة رعيَّ قابةِ ال�سَّ و�سعُ ناذجَ تقاريرِ الرَّ

� t ِوَعقدُ الجتماعات ، رعيِّ ةِ عملِ هيئةِ التَّدقيقِ ال�سَّ تخطيطُ هيكليَّ

ةِ؛ لمتابعةِ �سَيِر العملِ، وَتط�يرِهِ نَحَْ� الأف�سلِ. وريَّ الدَّ

ةِ، وَعدمُ  رعيَّ قابةِ ال�سَّ ةُ هيئةِ الرَّ روريِّ ا�ستقلاليَّ مَ، فمِنَ ال�سَّ �ساقاً لما تقدَّ وَاتِّ

ةِ؛ حتَّى ل تَخ�سعَ في  ةِ العم�ميَّ معيَّ اإلَّ بقرارٍ منَ الجَّ اأيٍّ مِن اأع�سائِها  عزلِ 

قابةِ  ت�سكيلاتِها لأه�اءِ مجل�سِ الإدارةِ، كما ينبغي تفعيلُ وُج�دِ هيئةٍ عليا للرَّ

وَنُظُمِ  الفتاوى،  بيَن  للتَّن�سيقِ  جَميعِها؛  ةِ  الإ�سلاميَّ للبن�كِ  لةٍ  مُثِّ ةِ  رعيَّ ال�سَّ

ةُ  ةِ بتلكَ البن�كِ، وَيبقى بعدَ ذلكَ اأهميَّ ادرةِ منَ الهيئاتِ الخا�سَّ العملِ ال�سَّ

ةِ  الإ�سلاميَّ البن�كِ  اأعمالِ  ةِ على  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  بالرَّ ةِ  البن�كِ المركزيَّ اهتمامِ 

رعيِّ  ةِ؛ مِن خلالِ اإن�ساءِ اإدارةٍ للتَّفتي�سِ ال�سَّ قابةِ البنكيَّ بِقَدْرِ اهتمامِها بالرَّ

�سلامةِ  من  دِ  اأكُّ للتَّ ةِ؛  وَالبنكيَّ ةِ  رعيَّ ال�سَّ الخبرةِ  اأهلِ  مِن  المركزيِّ  بالبنكِ 

ةِ، )عبدُ الكريم،  2006م(. ةِ في اأعمالِ البن�كِ الإ�سلاميَّ رعيَّ �احي ال�سَّ النَّ

 SاتJش�ا: RL  � TةWي=} Wال�ش  TابةF W}ال  TةdيK  Sموا9ش�ات  :ÊاWoال  Siالم�ل
ها: Sهام Rم RL ها� Tت Wا=ليE

رعيَّةِ و9َشماناتُ فاعليَّتِها: قا+ةِ ال�شَّ لK: موا8ش�اتُ هي_ةِ الرَّ اأوَّ

ةِ: رعيَّ قابةِ ال�سَّ 1.م�ا�سفاتُ هيئةِ الرَّ

مَيدانَي  في  زيِنَ  المبُرِّ وَمِنَ  ةِ،  العِلميَّ الكفاءَاتِ  ذَوي  مِن  اأع�ساوؤُها  يك�نَ  اأن 

ثلاثة،  عن  عددُهَا  يقلَّ  وَاألَّ   ، الإ�سلاميِّ وَالقت�سادِ  ةِ،  الماليَّ المعُاملاتِ 

)�سليمان، 2008م(.

روطِ، هيَ)بابكر، 2012م(: نُ الهيئةُ مِن مجم�عةٍ مِنَ ال�سُّ وَتتك�َّ

� t ُال�ستِعانة وَللهيئةِ  ثلاثةٍ،  عن  الهيئةِ  اأع�ساءِ  عددُ  ينق�سَ  األَّ  يجبُ 

يَن في اإدارةِ الأعمالِ، القت�سادِ، القان�نِ، المحا�سبةِ، وَغيِرها  خْت�سِّ بِمُ

، وَالقان�نيِّ في الم�سائلِ الَّتي تُعرَ�سُ  يِّ اأي الفنِّ لِمُ�ساعَدتِها في تقديِم الرَّ

ح�سبَما  ةِ،  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ هيئاتِ  في  الأغلبُ  هَ�  العددُ  وَهذا  عليها، 

، وَلكن بالمقابلِ،  اأظهرتهُ دِرا�سةٌ قامَ بِها المعهدُ العالَميُّ لِلفكرِ الإ�سلاميِّ

لُها مُ�ست�سارٌ �سرعيٌّ واحدٌ، وَهَ� ما يُثيُر التَّ�ساوؤلَ ح�لَ  ي�جدُ هيئاتٌ يُثِّ

دةٍ ت�ستدعِيها طبيعةُ عملِ البنكِ. قُدرتِهِ على القيامِ بن�ساطاتٍ مُتعدِّ

� t �َوَه  – ريعةِ  ال�سَّ في  �س�اءٌ  اً،  عِلميَّ ليَن  مُ�ؤهَّ الهيئةِ  اأع�ساءُ  يك�نَ  اأن 

فجَميعُها  البن�كِ،  اأو  الإدارةِ،  اأو  القتِ�سادِ،  – اأو في  الأعمُّ  المطل�بُ 

وَاإبداءِ  الإفتاءِ،  على  وظيفتُها  تق�مُ  الَّتي  الهيئةِ  لِطبيعةِ عملِ  مُتطلَّبةٌ 

الآراءِ.

البن�كِ  بع�سُ  اأ�سافَت  وَقد  الهيئةِ،  تك�ينِ  �سروطِ  اأهمُّ  هَ�  مَ  تقدَّ ما  اإنَّ 

ةً في العُ�سِ� المخُتارِ، اأو المنُتَخَبِ، هيَ: ةِ �سروطاً �سخ�سيَّ المركزيَّ

� t اأو مُ�ساهِميَن األَّ تَ�سمَّ الهيئةُ في عُ�س�يتِها مُديرينَ منَ البنكِ،  يجبُ 

الٍ. ذَوي تاأثيٍر فعَّ

� t ِمَجل�س مِن  ت��سيةٍ  �جبِ  بِمَ الهيئةِ  عُ�سِ�  خدماتِ  عن  ال�ستِغناءُ  يتمُّ 

ةِ. ة العُم�ميَّ معيَّ الإدارةِ، يعتمدُها المُ�ساهِم�نَ في اجتماعِ الجَّ

ةٌ تتعلَّقُ بعلاقةِ الهيئةِ باإدارةِ البنكِ، وَهيَ  ةٌ، اأو اإر�ساديَّ وَهناكَ �سروطٌ تكميليَّ

)بابكر، 2012م(: 

� t في المُ�ساهم�نَ  نُها  يعيِّ ةٍ  �سرعيَّ رقابةٍ  هيئةُ  بنكٍ  لِكلِّ  يك�نَ  اأن  يجبُ 

ةِ، بناءً على ت��سيةِ مَجل�سِ الإدارةِ،  ةِ العم�ميَّ معيَّ ن�يِّ للجَّ الجتماعِ ال�سَّ

لِهيئةِ  المكافاأةِ  بتحديدِ  الإدارةِ  مجل�سِ  تف�ي�سُ  لِلمُ�ساهميَن  وَيَحِقُّ 

ةِ. رعيَّ قابةِ ال�سَّ الرَّ

� t َمع الرتباطِ،  �سروطِ  على  وَالبنكِ  الهيئةِ  بيَن  فاقُ  التِّ يتمَّ  اأن  يجبُ 

روطِ في خطابِ التَّعييِن. تثبيتِ تلكَ ال�سُّ

� t ِوَتاأكيد بت�ثيقِ،  البنكِ  قيامِ  مِن  دُ  اأكُّ التَّ ةِ  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ هيئةِ  على 

ةِ لِلتَّعييِن. رعيَّ قابةِ ال�سَّ قَب�لِ هذهِ الرَّ

� t ِالبنك التزامِ  على  تدلُّ  اإ�سارةً  الهيئةِ  تعييِن  خِطابُ  ي�سملَ  اأن  يجبُ 

ةِ. ريعةِ الإ�سلاميَّ باأحكامِ وَمبادئِ ال�سَّ

اً  ةِ، اأميناً عامَّ ُ البنكُ مِن بيِن اأع�ساءِ الهيئةِ، اأو غيِرها مِن ذَوي الأهليَّ يعينِّ

اأظهرَت  وَقد  قراراتِها.  وَمُتابعةِ  ها،  مَهامِّ اأداءِ  في  الهيئةِ  لِمُ�ساعدةِ  غاً  مُتفرِّ

ةِ يق�م�نَ بعملِهم  رعيَّ درا�سةُ المعهدِ المُ�سارِ اإليها اأنَّ بع�سَ اأع�ساءِ الهيئةِ ال�سَّ

مُكافاأةٍ  لِقاءَ  هم  وَبع�سَ  ، �سهريٍّ راتبٍ  نظيَر  هم  وَبع�سَ �عِ،  التَّطُّ وَجْهِ  على 

�سةِ  الم�ؤ�سَّ اأو  البنكِ،  ةً مِن �سافي ربحِ  ياأخذُ مكافاأةً ماليَّ هم  وَبع�سَ مَقط�عةٍ، 

نةٍ، )بابكر،2012م(. ةٍ مُعيَّ هم ل يُعلمُ لهُ وَجْهُ مُعاملةٍ ماليَّ ةِ، وَبع�سَ الماليَّ

رعيَّةِ: قا+ةِ ال�شَّ 9�2شماناتُ فاعليَّةِ هي_ةِ الرَّ

ةِ للبنكِ  ةِ العم�ميَّ وَذلكَ باأن ياأتي اأع�ساءُ الهيئةِ بالختيارِ مِن قِبَلِ الجمعيَّ

للبنكِ  ةِ  رعيَّ ال�سَّ الفتاوى  اإ�سدارِ  ةً في  ق�َّ يُك�سِبُهُم  ا  مَِّ البنكِ،  مِن مديرِ  ل 

ةِ هيئةِ  ةٍ بالبقاءِ في من�سبِ عُ�س�يَّ اأو اإحرازِ م�سلحةٍ �سخ�سيَّ دونَ مُ�اربةٍ، 

ةِ  معيَّ وَالجَّ الإدارةِ،  مجل�سِ  جل�ساتِ  حُ�س�رِ  اإلى  اإ�سافةً  ةِ،  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ

لاعِ على كلِّ �سغيرةٍ وَكبيرةٍ تتعلَّقُ بتعامُلاتِ  ةِ حتَّى يت�سنَّ على الطِّ العم�ميَّ

التَّنفيذِ،  وَواجبةَ  مُلزِمةً،  الهيئةِ  وَاآراءُ  فتاوى،  تك�نَ  اأن  معَ �سرورةِ  البنكِ، 

 ، ةِ في كلِّ بنكٍ اإ�سلاميٍّ رعيَّ قابةِ ال�سَّ الِ بيَن هيئةِ الرَّ ادِّ وَالفعَّ معَ التَّن�سيقِ الجَّ

ادِ الدّوليِّ للبن�كِ  ةِ المنُبثِقةِ عن التحِّ رعيَّ قابةِ ال�سَّ وَالهيئةِ العُليا للفت�ى، وَالرَّ

ةِ، )�سليمان، 2008م(. الإ�سلاميَّ

رعيَّةِ: قا+ةِ ال�شَّ .انياK: مَهامُ هي_ةِ الرَّ

تتمثَّلُ مهامُ الهيئةِ في )�سليمان، 2008م(:

� t في يَجعلُهُ  ا  مَِّ البنكِ؛  وَاأن�سطةِ  لِممُار�ساتِ،  ةِ  رعيَّ ال�سَّ الحل�لِ  تقديِم 

ماأمَنٍ مِنَ ال�ق�عِ في الحرامِ.

� t َتقديِم الفتاوى، وَمُتابعةِ مدى التزامِ البنكِ بِها تطبيقاً وَتنفيذاً؛ وَذلك

ةٍ ت�ست�جبُ بيانَ وجْهِ  تَدارُكاً لِما قد يُ�اجِهُ التَّنفيذَ مِن م�سكلاتٍ عمليَّ

رعِ وحُكْمِهِ فيها. ال�سَّ

� t َدون البنكِ  مُعاملاتِ  مِن  ذلكَ  يَ�ست�جِبُ  فيما  رعيِّ  ال�سَّ اأي  الرَّ اإبداءِ 

فٍ، اأو انتظارٍ لِعَر�سٍ، اأو طلبٍ؛ اأي القيامُ ب�ليةِ الإفتاءِ في البنكِ. ت�قُّ



مقالت في الم�سار� الإ�سلامية

60   www.giem.info  

 : Tالم{اج� Sا*�ةF
الثانية، . 1 الطبعة  من�س�رات حلبي الحق�قية،  الإ�سلاميَّة،  الم�سارف  ي��سف فرحات:  ري�ن 

بيروت لبنان، 2007 م.

رعيَّة في الم�سارف الإ�سلاميَّة، مجلة البيان، الريا�س . 2 قابة ال�سَّ حماد حمزة عبد الكريم: الرَّ

ال�سع�دية،2006م،  العدد 213.

التم�يلية...(، . 3 و�سيغها  م�ا�سفاتها،  ن�ساأتها،  تعريفها،  الإ�سلاميَّة)  البن�ك  �سلمان:  ن�سر 

ن�س المداخلة الم�جهة للملتقى الدولي ح�ل: اأزمة النظام المالي، 

والم�سرفي الدولي وبديل البن�ك الإ�سلاميَّة 2008م. . 4

بالم�سارف . 5 ة  رعيَّ ال�سَّ قابة  الرَّ هيئات  في  الثقة  تعزيز  تحدي  بابكر:  عمر  اأحمد  محمد 

الإ�سلاميَّة، ورقة بحثية مقدمة للم�ؤتر العالمي الخام�س ح�ل الم�سرفية والمالية الإ�سلاميَّة، 

قابة، الأردن 6-8 من اأكت�بر 2012م اإدارة المخاطر التنظيم والرَّ

جمال الدين عطية: البن�ك الإ�سلاميَّة بين الحرية والتنظيم، التقليد والجتهاد، النظرية . 6

والتطبيق.

قابة ال�سرعية، مجلة القت�ساد الإ�سلامي، عدد 186، �سنة 2000 م. . 7 ي��سف القر�ساوي، الرَّ

: TةWي=} Wال�ش TابةF W}ال TةdيK SاتhاجL RL S�1و� : Spال Woال Siالم�ل

رعيَّةِ: قا+ةِ ال�شَّ لK: حقوُ� هي_ةِ الرَّ اأوَّ

تتمثَّلُ الحق�قُ فيما يلي )فرحات، 2007م(:

الحقُّ في اقتِ�ساءِ الأتعابِ: هناكَ مَن يَرى اأنَّ المفُتي ل يَج�زُ اأن ياأخذَ اأجْراً 

ا  اأمَّ حيحٌ،  �سَ الكلامَ  هذا  اأنَّ  القر�ساوي  ي��سف  كت�ر  الدُّ وَيرى  فت�اهُ،  على 

تَطلبُها  الَّتي  بالفَت�ى  مُكلَّفٌ  فهَ�  مختلفٌ؛  فال�اقعُ  �ساتِ؛  للمُ�ؤ�سَّ �سبةِ  بالنِّ

التَّكاليفِ،  هذهِ  مُقابلَ  وَالأتعابُ  وَالمكُافاأةُ  عنها،  وَمَ�س�ؤولٌ  �سةُ،  الم�ؤ�سَّ

هً اأجرٌ مُقابِلَ جَهدٍ وَعَملٍ مَ�سروعَيِن.  وَالختِ�سا�سُ اأمرٌ جائِزٌ �سرعاً؛ لأنَّ

دةً،  مُتعدِّ �راً  �سُ هناكَ  اأنَّ  نَدُ  الأتعابِ؛  هذهِ  تحديدِ  ةِ  لكيفيَّ �سبةِ  بالنِّ ا  اأمَّ

ةٍ، نذكرُ منها: رعيُّ مِن ا�ستحقاقاتٍ ماليَّ وَمختلفةً لِ يتقا�ساهُ المرُاقبُ ال�سَّ

� t. بحِ؛ وَهذهِ هيَ الحالُ في بنكِ في�سل الِم�سريِّ ن�سبةً مِن �سافي الرِّ

� t في�سل بنكِ  في  الحالُ  هيَ  وَهذهِ  التَّعييِن؛  عندَ  دةٍ  مُحدَّ اأتعاباً 

. �دانيِّ الإ�سلاميِّ ال�سُّ

� t ِّالإ�سلامي البنكِ  في  الحالُ  هيَ  وَهذهِ  عامٍ،  كلَّ  الأجْرِ  تحديدَ 

. القَطريِّ

� t ِالتَّ�سامن بنكِ  في  الحالُ  هيَ  وَهذهِ  ؛  �سهريٍّ بٍ  مُرتَّ تقا�سي 

. �دانيِّ الإ�سلاميِّ ال�سُّ

قابةِ  ةَ الرَّ اإِنَّ ا�ستقلاليَّ مُلزِمةً:  ةِ  رعيَّ قابةِ ال�سَّ اأن تك�نَ قراراتُ الرَّ الحقُّ في 

ةِ لإعطاءِ  ةِ، وَاكت�سابَ قراراتِها �سفةَ اللتِزامِ، مِنَ المبادئِ الأ�سا�سيَّ رعيَّ ال�سَّ

وَالتَّ�سحيحِ،  للتَّ�جيهِ،  بِدَورِها  القيامِ  في  ها  حقَّ ةِ  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ جِهةِ 

وَالمراجعةِ وَالإفتاءِ.

رعيَّةِ: قا+ةِ ال�شَّ واجcاتُ هي_ةِ الرَّ

تتمjَُّ� الواجcاتُ فيما يلي )فرحات، ���2م(:

ةِ؛ وَلهذا . 1 ريعةِ الإ�سلاميَّ تقديِم الَم�س�رةِ فيما يتعلَّقُ بتطبيقِ اأحكامِ ال�سَّ

البنكِ  اإدارةَ  تُ��سي  ما  كثيراً  ةِ  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ هيئاتِ  بع�سَ  نَدُ 

الإ�سلاميِّ بِما يلي:

� t ؛ الخارجيِّ ال�ستثمارِ  مِنَ  اأكثَر  المحليِّ  بالتَّ�ظيفِ  العنايةِ 

بِهدفِ تنميةِ المجتمعِ.

� t ،مَ�سروعاتِها وَالمُ�ساهمةُ في  ةِ،  الإ�سلاميَّ بالمجتمعاتِ  العنايةِ 

ةِ. هِ اإلى المجتمعاتِ الغربيَّ بدلَ التَّ�جُّ

� t ال�سُبُهاتِ؛ حتَّى نةٍ تحيطُها بع�سُ  مُعيَّ مُعاملاتٍ  مِن  التَّقليلِ 

يُكِنَ ال�ستغناءُ عنها بالتَّدريجِ.

� t ُمراجعةِ �سُل�كِ العامِليَن؛ من حيثُ اأداءُ الفرائ�سِ، وَاجتناب

�سةِ الَّتي  المحارمِ، وَحثُّهُم على اأن يك�ن�ا قُدْوَةً حَ�سنةٌ لِلمُ�ؤ�سَّ

يَعمل�نَ بِها.

فاقاتِ، . 2 وَالتِّ الَم�س�ؤولِيَن بالبنكِ في و�سعِ ناذجِ العُق�دِ،  ال�ستراكِ معَ 

المُ�ساهميَن،  معَ  جميعاً  البنكِ  لمعاملاتِ  العائدةِ  اتِ  وَالعمليَّ

عندَ  المذك�رةِ  ماذجِ  النَّ وَتط�يرِ  تعديلِ  وَفي  وَالآخرينَ،  وَالمُ�ستثمِرينَ، 

فاقاتِ الَّتي يزمعُ البنكُ اإبرامَها-  القتِ�ساءِ، وَفي اإعدادِ العق�دِ، وَالتِّ

دِ مِن خُلُِّ�  اأكُّ دِ التَّ ا لي�سَ لهُ ناذجُ م��س�عةٌ مِن قِبْلُ-؛ وَذلكَ بِقَ�سْ مَِّ

ةِ. رعيَّ فاقاتِ المذك�رةِ مِنَ الَمحظُ�راتِ ال�سَّ العُق�دِ، وَالتِّ

ةٍ لِمَجل�سِ الإدارةِ؛ لِ�سرحِ وُجهةِ نظرِها . 3 للهيئةِ اأن تَطلبَ عقدَ جَل�سةٍ خا�سَّ

قابةِ في  ةِ اإن اقتَ�سى الأمرُ ذلكَ. وَت�سلكُ هيئةُ الرَّ رعيَّ في الم�سائلِ ال�سَّ

ي�سلكُهُ  ما  المختلفةِ  وَالهيئاتِ  البنكِ،  اإدارةِ  معَ  علاقتِها  وَفي  عملِها، 

�ساتِ. اأ�سي�سيِّ لِهذهِ الم�ؤ�سَّ ظامِ التَّ �س� المرُاقبةِ وفقاً لِن�س��سِ النِّ مُف�َّ

تقريرَها، . 4 ذلكَ،  الأمرُ  اقت�سى  وَكُلَّما  اً،  دَوريَّ قابةِ  الرَّ هيئةُ  مُ  تقدِّ

الَّتي  �سةِ  الم�ؤ�سَّ اإدارةِ  وَمَجل�سِ   ، العامِّ المدُيرِ  مِنَ  كُلٍّ  اإلى  وَملح�ظاتِها 

تُراقبُهُ.

عن . 5 حُ  يُفْ�سِ �سامِلًا  اً  �سن�يَّ تقريراً  ماليٍّ  عامٍ  كلِّ  في  الهيئةُ  مُ  تقدِّ

التَّقريرُ في مُعامَلتِها بالق�اعدِ  مِ عنه  التزامِ البنكِ خلالَ العامِ المقدَّ

الُخ�س��سِ.  هذا  في  مَلح�ظاتٍ  مِن  لديها  يك�نُ  قد  وَما  ةِ،  رعيَّ ال�سَّ

ةِ لِمنُاق�سةِ  ةِ العم�ميَّ معيَّ قابةِ، اأونائبِه، حقُّ حُ�س�رِ الجَّ وَلِرئي�سِ هيئةِ الرَّ

تقريرِها. وَللهيئةِ الحقُّ في طلبِ اإدراجِ اأيِّ م��س�عٍ يتعلَّقُ باأعمالِها في 

ةِ. ةِ العم�ميَّ معيَّ جدولِ اجتماعِ الجَّ
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زيهِ  النَّ الفَقيهِ  وج�دِ  �سع�بةِ  طرِ  لِخَ ةِ  رعيَّ ال�سَّ قابةِ  الرَّ هيئةُ  �سُ  تتعرَّ

ظلِّ  في  وَحتَّى  ةِ،  القتِ�ساديَّ وَالم�سائلِ  ةِ،  الَم�سرفيَّ المعُاملاتِ  في  �سِ  المتُخ�سِّ

بع�سِ  الهيئةِ في  لقراراتِ  �سريعةٌ  ا�ستجابةٌ  تُ�جدُ  ل  �سائبةٍ،  قراراتٍ  وج�دِ 

وِل  هَيبَتِها،  واإنقا�سِ  تِها،  اأهميَّ مِن  التَّقليلِ  اإلى  ي  ي�ؤدِّ الَّذي  الأمرُ  البن�كِ، 

دَ  وَالتَّع�ُّ يَعني ا�ستمرارَها،  ا  ةِ مَِّ رعيَّ ال�سَّ التَّ�سحيحُ الف�ريُّ للاأخطاءِ  يُتيحُ 

قُ�س�رٌ في  هُناكَ  يُ�جَدُ  ه  اأنَّ البنكِ، كما  العامِليَن في  قبِلِ  مِن  ارتكابِها  على 

وَل تق�مُ  اإلّ،  ةِ الإر�سادِ لي�س  وَمَهمَّ الفَت�ى،  باإ�سدارِ  تَهتمُّ  الهيئةِ ك�نَها  دَورِ 

؛ وَبذلكَ تُ�سبحُ  رعيِّ اً بتق�يِم الأخطاءِ، وَت�سحيحِها وَعَر�سِ البديلِ ال�سَّ عمليَّ

ةِ  الإ�سلاميَّ بغةِ  ال�سِّ لإ�سفاءِ  المُ�اجهاتِ  �سائِرَ  نُ  تُكِّ ةٍ  �سرعيَّ واجِهَةٍ  دَ  مجرَّ

رَ بِعَ�نِ الِله  �رتِهِ اأمامَ جُمه�رِ المُ�سلميَن، هذا ما تي�سَّ على البنكِ، وَتح�سيِن �سُ

وتَ�فِيقِه، والُله تعالى اأعلى واأعلَم.


