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1إعادة التوازن إلى الذكاء الاصطناعي 

دارون أسيموغلو  
معهد ماساتشوستس للتكنولوجيا

سيمون جونسون  
معهد ماساتشوستس للتكنولوجيا سلون وكبير اIقتصاديj السابقj في صندوق النقد الدولي

الـــدافـــع نـــحـــو ا�6ـــتـــة مـــحـــفـــوف بـــا|ـــاطـــر - لـــدعـــم الـــرخـــاء ا*ـــشـــتـــرك, يـــجـــب أن يـُــكـــمـّــل الـــذكـــاء 
اkصطناعي العمال, وليس استبدالهم 

تـكثر الـتوقـعات ا;ـتفائـلة فـيما يـتعلق بـآثـار πـو الـذكـاء ا.صـطناعـي. nـكن أن يـعزز اعـتماد الـذكـاء ا.صـطناعـي 

πـو ا7نـتاجـية kـقدار ۱.٥٪ سـنويـا عـلى مـدى فـترة ۱۰ سـنوات ويـرفـع الـناµ اPـلي ا7جـمالـي الـعا;ـي بنسـبة 

۷٪ (۷ تــريــليونــات دو.ر فــي الــناµ ا7ضــافــي)، وفــقا لــغولــدمــان ســاكــس. يــقدم ا;ــطلعون عــلى الــصناعــة 

 µـا فـي ذلـك فـرصـة مـفترضـة بنسـبة ۱۰٪ لسـيناريـو "الـنمو الـهائـل"، مـع ارتـفاع الـناk ،تـقديـرات أكـثر حـماسـا

العا;ي بأكثر من ۳۰٪ سنويا. 

يـعتمد كـل هـذا الـتفاؤل الـتقني عـلى "عـربـة ا7نـتاجـية": اعـتقاد عـميق اãـذور بـأن الـتغيير الـتكنولـوجـي - kـا 

في ذلك اr¨تة - يدفع إنتاجية أعلى، ôا يرفع صافي اrجور ويولد ازدهارا مشتركا. 

هـذا الـتفاؤل يـتعارض مـع السجـل الـتاريـخي ويـبدو غـير مـناسـب بـشكل خـاص لـلمسار اwـالـي "فـقط دع 

الـذكـاء ا.صـطناعـي يحـدث"، والـذي يـركـز فـي ا;ـقام اrول عـلى اr¨ـتة (اسـتبدال الـناس). يـجب أن نـدرك 

أنـه . يـوجـد مـسار فـريـد وحـتم لـتطويـر الـتكنولـوجـيا اãـديـدة. وعـلى افـتراض أن الهـدف هـو ©سـM الـنتائـج 

ا.قـتصاديـة بـشكل مسـتدام ;ـزيـد مـن الـناس، مـا هـي السـياسـات الـتي مـن شـأنـها أن تـضع تـطويـر الـذكـاء 

ا.صطناعي على الطريق الصحيح، مع زيادة التركيز على تعزيز ما nكن ãميع العمال القيام به؟ 

 REBALANCING AI, DARON ACEMOĞLU, SIMON JOHNSON, DECEMBER 2023, 1
FINANCE & DEVELOPMENT, Link
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سؤال اlmت 

خـ6فـا لـ6عـتقاد الـشائـع، . يـجب أن يـترجـم πـو ا7نـتاجـية إلـى زيـادة الـطلب عـلى الـعمال. الـتعريـف الـقياسـي 

لـ¬نـتاجـية هـو "مـتوسـط الـناµ لـكل عـامـل" - إجـمالـي الـناµ مـقسومـا عـلى إجـمالـي الـعمالـة. اrمـل هـو أنـه مـع 

πو الناµ لكل عامل، ستنمو أيضا رغبة الشركات في توظيف الناس. 

لـكن أصـحاب الـعمل لـيسوا متحـمسM لـزيـادة الـتوظـيف عـلى أسـاس مـتوسـط الـناµ لـكل عـامـل. بـد. مـن 

ذلـك، مـا يـهم الشـركـات هـو ا7نـتاجـية الـهامشـية - ا;ـساهـمة ا7ضـافـية الـتي يـقدمـها عـامـل آخـر مـن خـ6ل 

زيـادة ا7نـتاج أو مـن خـ6ل خـدمـة ا;ـزيـد مـن الـعم6ء. تـختلف فـكرة ا7نـتاجـية اwـديـة عـن الـناµ أو ا7يـرادات 

لكل عامل؛ فقد يزداد الناµ لكل عامل بينما تظل ا7نتاجية اwدية ثابتة أو حتى تنخفض. 

تـعمل الـعديـد مـن الـتقنيات اãـديـدة، مـثل الـروبـوتـات الـصناعـية، عـلى تـوسـيع مجـموعـة ا;ـهام الـتي تـؤديـها 

اß.ت وا¶ـوارزمـيات، ôـا يـؤدي إلـى تشـريـد الـعمال. تـرفـع اr¨ـتة مـتوسـط ا7نـتاجـية ولـكنها . تـزيـد، وفـي 

الـواقـع قـد تـقلل، ا7نـتاجـية الـهامشـية لـلعمال. عـلى مـدى الـعقود اrربـعة ا;ـاضـية، رفـعت اr¨ـتة ا7نـتاجـية 

وضاعفت أرباح الشركات، ولكنها لم تؤدِ إلى ازدهار مشترك في البلدان الصناعية. 

اسـتبدال الـعمال بـاß.ت لـيس الـطريـقة الـوحـيدة لتحسـM الـكفاءة ا.قـتصاديـة - وقـد أثـبت الـتاريـخ ذلـك، 

كــما وصــفنا فــي كــتابــنا اrخــير، الــطاقــة والــتقدم. بــد. مــن أ¨ــتة الــعمل، تــعزز بــعض ا.بــتكارات مــقدار 

مــساهــمة اrفــراد فــي ا7نــتاج. عــلى ســبيل ا;ــثال، nــكن rدوات الــبرامــج اãــديــدة الــتي تــساعــد مــيكانــيكا 

السـيارات و¨ـكن مـن زيـادة الـدقـة أن تـزيـد مـن ا7نـتاجـية الـهامشـية لـلعمال. هـذا مـختلف ¨ـامـا عـن تـركـيب 

الروبوتات الصناعية بهدف استبدال الناس. 

وظائف جديدة 

يــعد إنــشاء مــهام جــديــدة أكــثر أهــمية لــزيــادة ا7نــتاجــية الــهامشــية لــلعمال. عــندمــا تــفتح اß.ت اãــديــدة 

اسـتخدامـات جـديـدة لـلعمل البشـري، فـإن هـذا يـوسـع مـساهـمات الـعمال فـي ا7نـتاج ويـزيـد مـن إنـتاجـيتهم 

الـهامشـية. كـان هـناك الـكثير مـن اr¨ـتة فـي تـصنيع السـيارات خـ6ل إعـادة تـنظيم الـصناعـة الـهامـة بـقيادة 

هـنري فـورد بـدءا مـن عـقد ۱۹۱۰. لـكن طـرق ا7نـتاج الضخـم وخـطوط التجـميع قـدمـت فـي وقـت واحـد 

مجـموعـة مـن ا;ـهام اãـديـدة لـلتصميم والـتقنية وتـشغيل اß.ت وا;ـهام الـكتابـية، ôـا يـعزز طـلب الـصناعـة 

على العمال. 

www.kantakji.com	 	من	 ٩٦الصفحة	 ١٩ 	https://giem.kantakji.com

http://www.kantakji.com
https://giem.kantakji.com


	GIEM-	Volume	No.	140,	February	2024	-	Rajab	-1445

كـانـت ا;ـهام اãـديـدة حـيويـة فـي πـو الـعمالـة واrجـور عـلى مـدى الـقرنـM ا;ـاضـيM. والـعديـد مـن ا;ـهن اrسـرع 

تــوســعا فــي الــعقود الــقليلة ا;ــاضــية - تــلك ا¶ــاصــة بــأخــصائــيي اrشــعة بــالــرنــM ا;ــغناطيســي ومــهندســي 

الشـبكات ومـشغلي اß.ت kـساعـدة الـكمبيوتـر ومـبرمـجي الـبرامـج ومـوظـفي أمـن تـكنولـوجـيا ا;ـعلومـات 

ومحـللي الـبيانـات - لـم تـكن مـوجـودة مـنذ ۸۰ عـامـا. حـتى اrشـخاص فـي ا;ـهن الـتي كـانـت مـوجـودة لـفترة 

أطـول، مـثل الـصرافـM ا;ـصرفـيM واrسـاتـذة واPـاسـبM، يـعملون اßن عـلى الـعديـد مـن ا;ـهام اãـديـدة نسـبيا 

بـاسـتخدام الـتكنولـوجـيا. فـي جـميع هـذه اwـا.ت تـقريـبا، ´ إدخـال مـهام جـديـدة بسـبب الـتقدم الـتكنولـوجـي 

وكـانـت محـركـا رئيسـيا لـنمو الـعمالـة. كـانـت هـذه ا;ـهام اãـديـدة أيـضا جـزءا . يتجـزأ مـن πـو ا7نـتاجـية - فـقد 

ساعدت في إط6ق منتجات جديدة ومكنت عمليات إنتاج أكثر كفاءة. 

اqHتة ا_نتاجية 

nـكن لـù¨ـتة فـي الـصناعـة أيـضا زيـادة فـرص الـعمل - فـي هـذا الـقطاع أو فـي ا.قـتصاد عـلى نـطاق واسـع - إذا 

كـانـت تـزيـد ا7نـتاجـية بـشكل كـبير. فـي هـذه اwـالـة، قـد تـأتـي الـوظـائـف اãـديـدة إمـا مـن مـهام غـير تـلقائـية فـي 

نـفس الـصناعـة أو مـن الـتوسـع فـي اrنشـطة فـي الـصناعـات ذات الـصلة. فـي الـنصف اrول مـن الـقرن العشـريـن، 

حـفزت الـزيـادة السـريـعة فـي تـصنيع السـيارات الـتوسـع الـهائـل فـي صـناعـات الـنفط والـصلب والـصناعـات 

الـكيميائـية. كـما أحـدث إنـتاج ا;ـركـبات عـلى نـطاق واسـع ثـورة فـي إمـكانـيات الـنقل، ôـا مـكن مـن ظـهور 

أنشطة البيع بالتجزئة والترفيه وا¶دمات اãديدة. 

ومـع ذلـك، . يـتم تنشـيط عـربـة ا7نـتاجـية، عـندمـا تـكون مـكاسـب ا7نـتاجـية مـن اr¨ـتة صـغيرة - مـا نـسميه 

"اr¨ـتة". عـلى سـبيل ا;ـثال، ©ـقق أكـشاك الـدفـع الـذاتـي فـي مـح6ت الـبقالـة فـوائـد إنـتاجـية محـدودة rنـها 

مجـرد ©ـول عـمل مـسح الـعناصـر مـن ا;ـوظـفM إلـى الـعم6ء. عـندمـا تـقدم ا;ـتاجـر أكـشاك الـدفـع الـذاتـي، يـتم 

تـوظـيف عـدد أقـل مـن أمـناء الـصناديـق، ولـكن . تـوجـد زيـادة كـبيرة فـي ا7نـتاجـية لـتحفيز خـلق وظـائـف 

جـديـدة فـي أمـاكـن أخـرى. . تـصبح الـبقالـة أرخـص بـكثير، و. يـوجـد تـوسـع فـي إنـتاج الـغذاء، و. يـعيش 

ا;تسوقون بشكل مختلف. 

حـتى مـكاسـب ا7نـتاجـية غـير الـتافـهة مـن اr¨ـتة nـكن تـعويـضها عـندمـا . تـكون مـصحوبـة kـهام جـديـدة. 

عـلى سـبيل ا;ـثال، فـي الـغرب اrوسـط اrمـريـكي، سـاهـم ا.عـتماد السـريـع لـلروبـوتـات فـي التسـريـح اãـماعـي 

والتراجع ا7قليمي ا;طول في نهاية ا;طاف. 
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الـوضـع مـقلق بـا;ـثل بـالنسـبة لـلعمال عـندمـا تـركـز الـتقنيات اãـديـدة عـلى ا;ـراقـبة. قـد تـؤدي زيـادة مـراقـبة 

الـعمال إلـى بـعض التحسـينات الـصغيرة فـي ا7نـتاجـية، ولـكن وظـيفتها الـرئيسـية هـي اسـتخراج ا;ـزيـد مـن 

اãهد من العمال. 

يوفر الذكاء ا.صطناعي فرصة .ستكمال مهارات العمال وخبراتهم إذا وجهنا تطوره وفقا لذلك. 

كـل هـذا يـؤكـد رkـا عـلى أهـم جـانـب مـن جـوانـب الـتكنولـوجـيا: ا.خـتيار. غـالـبا مـا تـكون هـناك طـرق . تـعد 

و. ©ــصى .ســتخدام مــعرفــتنا اãــماعــية لتحســM ا7نــتاج وحــتى ا;ــزيــد مــن الــطرق لــتوجــيه ا.بــتكار. هــل 

سنخترع وننفذ أدوات رقمية للمراقبة أو اr¨تة أو لتمكM العمال من خ6ل إنشاء مهام إنتاجية جديدة؟ 

عـندمـا تـكون عـربـة ا7نـتاجـية ضـعيفة و. تـوجـد آلـيات تـصحيح ذاتـي لـضمان الـفوائـد ا;شـتركـة، تـصبح هـذه 

ا¶يارات أكثر أهمية - ويصبح عدد قليل من صانعي القرار التكنولوجي أكثر قوة اقتصاديا وسياسيا. 

استكمال البشر 

قـد تـكمل الـتكنولـوجـيا اãـديـدة الـعمال مـن خـ6ل ¨ـكينهم مـن الـعمل بـكفاءة أكـبر، أو أداء عـمل عـالـي 

اãـودة، أو إ∏ـاز مـهام جـديـدة. عـلى سـبيل ا;ـثال، حـتى مـع دفـع ا;ـيكنة تـدريـجيا أكـثر مـن نـصف الـقوى 

الـعامـلة فـي الـو.يـات ا;تحـدة إلـى ا¶ـروج مـن الـزراعـة، ولـدت مجـموعـة مـن ا;ـهام اãـديـدة مـن ذوي الـياقـات 

 Mالـزرقـاء وا;ـهام الـكتابـية فـي ا;ـصانـع وصـناعـات ا¶ـدمـات الـناشـئة حـديـثا طـلبا كـبيرا عـلى الـعمالـة ا;ـاهـرة بـ

عـامـي ۱۸۷۰ و ۱۹۷۰ تـقريـبا. لـم يـكن هـذا الـعمل أفـضل أجـرا فحسـب، بـل كـان أيـضا أقـل خـطورة وأقـل 

إرهاقا جسديا. 

مـزيـج - أ¨ـتة الـعمل الـتقليدي إلـى جـانـب إنـشاء مـهام جـديـدة - حـقق تـوازنًـا نسـبيًا ;ـعظم الـقرن العشـريـن. 

ولـكن فـي وقـت مـا بـعد عـام ۱۹۷۰ تـقريـبا، فُـقد هـذا الـتوازن. فـي حـM حـافـظت اr¨ـتة عـلى وتـيرتـها أو حـتى 

تـسارعـت عـلى مـدى الـعقود ا¶ـمسة الـتي تـلت ذلـك، فـقد تـباطـأت قـوة الـتعويـض عـن إنـشاء ا;ـهام اãـديـدة، 

خـاصـة بـالنسـبة لـلعمال الـذيـن لـيس لـديـهم شـهادات جـامـعية ;ـدة أربـع سـنوات. ونـتيجة لـذلـك، يـوجـد هـؤ.ء 

الــعمال بــشكل مــتزايــد فــي ا¶ــدمــات ذات اrجــور ا;ــنخفضة (عــلى الــرغــم مــن قــيمتها ا.جــتماعــية) مــثل 

التنظيف وا¶دمات الغذائية والترفيه. 

الـسؤال اwـاسـم فـي الـعصر اãـديـد لـلذكـاء ا.صـطناعـي هـو مـا إذا كـانـت هـذه الـتكنولـوجـيا سـتسرع فـي ا;ـقام 

 Mـتة دون الـقوة الـتعويـضية ¶ـلق فـرص عـمل جـيدة - خـاصـة لـلعمال غـير ا;ـتعلم¨ùـالـي لـwـاه اì.ول مـن اrا
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فـي الـكلية - أو مـا إذا كـانـت سـتمكن بـد. مـن ذلـك مـن إدخـال مـهام جـديـدة لـعمالـة الـعمال ذوي ا;ـهارات 

ا;تنوعة ومجموعة واسعة من ا¶لفيات التعليمية. 

مـن اPـتمل أنـه . مـفر مـن اسـتخدام أنـظمة الـذكـاء ا.صـطناعـي لـبعض اr¨ـتة. كـان أحـد الـعوائـق الـرئيسـية 

أمـام أ¨ـتة الـعديـد مـن مـهام ا¶ـدمـة وا7نـتاج هـو أنـها تـتطلب ا;ـرونـة واwـكم واwـس السـليم - والـتي هـي غـائـبة 

بــشكل مــلحوظ عــن أشــكال اr¨ــتة قــبل الــذكــاء ا.صــطناعــي. مــن اPــتمل أن يــتقن الــذكــاء ا.صــطناعــي، 

وخـاصـة الـذكـاء ا.صـطناعـي الـتولـيدي، مـثل هـذه ا;ـهام. مـن غـير الـواضـح إلـى أي مـدى سـيساهـم هـذا الـنوع 

مـن اr¨ـتة فـي πـو ا7نـتاجـية ا7جـمالـية فـي حـM أن هـذه الـتقنيات غـير نـاضـجة، ولـكنها nـكن أن تـسهم فـي 

مكاسب إنتاجية كبيرة مع انخفاض التكاليف و©سM ا;وثوقية. 

يـفضل الـنموذج الـفكري ا;هـيمن فـي قـطاع الـتكنولـوجـيا الـرقـمية الـيوم أيـضا مـسار اr¨ـتة. يـنصب الـتركـيز 

الـرئيسـي rبـحاث الـذكـاء ا.صـطناعـي عـلى ©ـقيق الـتكافـؤ البشـري فـي مجـموعـة واسـعة مـن ا;ـهام ا;ـعرفـية، 

وبـشكل أعـم، ©ـقيق الـذكـاء الـعام ا.صـطناعـي الـذي يـحاكـي الـقدرات البشـريـة ويـتجاوزهـا. يـشجع هـذا 

التركيز الفكري اr¨تة بد. من تطوير التقنيات التكميلية البشرية. 

ومـع ذلـك، يـوفـر الـذكـاء ا.صـطناعـي فـرصـة .سـتكمال مـهارات الـعمال وخـبراتـهم إذا وجـهنا تـطوره وفـقا 

لذلك. 

غــالــبا مــا تــعوق ا7نــتاجــية البشــريــة بســبب ا.فــتقار إلــى مــعرفــة أو خــبرة محــددة، والــتي nــكن اســتكمالــها 

بـتكنولـوجـيا اãـيل الـتالـي. عـلى سـبيل ا;ـثال، يحـمل الـذكـاء ا.صـطناعـي إمـكانـات كـبيرة لـتدريـب وإعـادة 

تـدريـب الـعمال ا¶ـبراء، مـثل ا;ـعلمM وا;ـوظـفM الـطبيM وأولـئك الـذيـن يـعملون فـي اwـرف اwـديـثة (مـثل 

الكهـربـائـيM والسـباكـn .(Mـكن لـلذكـاء ا.صـطناعـي أيـضا أن يخـلق مـطالـب جـديـدة لـلخبرة البشـريـة واwـكم 

في ا7شراف على هذه العمليات والتواصل مع العم6ء و¨كM خدمات أكثر تطورا. 

خمسة مبادئ 

إعـادة تـوجـيه الـتغيير الـتكنولـوجـي لـيس بـاrمـر السهـل، ولـكنه ôـكن. يـجب عـلى اwـكومـات فـي كـل مـكان 

- خــاصــة فــي الــو.يــات ا;تحــدة والــبلدان اrخــرى الــتي تــخضع فــيها الــتكنولــوجــيا لــتطويــر نشــط - اتــخاذ 

ا¶ـطوات ا¶ـمس الـتالـية لـلمساعـدة فـي وضـع تـطويـر الـذكـاء ا.صـطناعـي عـلى مـسار كـمالـي لـ¬نـسان، بـد. 

من تشريد ا7نسان: 
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إصــUح vــاذج اHعــمال: يــقوم مــطورو الــذكــاء ا.صــطناعــي ا;هــيمنون kــصادرة بــيانــات ا;ســتهلك •

بـسهولـة دون تـعويـض، ويـحفز اعـتمادهـم عـلى ا7عـ6نـات الـرقـمية جـذب انـتباه ا;سـتهلكM مـن خـ6ل 

أي وسـيلة ôـكنة. ©ـتاج اwـكومـات إلـى إنـشاء حـقوق مـلكية واضـحة ãـميع ا;سـتهلكM عـلى بـيانـاتـهم 

ويــجب أن تــفرض ضــرائــب عــلى ا7عــ6نــات الــرقــمية. يــعد ¨ــكM مجــموعــة أكــثر تــنوعــا مــن πــاذج 

اrعـمال - أو حـتى تـتطلب ا;ـزيـد مـن ا;ـنافـسة - أمـرا ضـروريـا إذا كـان لـلذكـاء ا.صـطناعـي أن يـكون 

مفيدا ãميع البشر. 

الـنظام الـضريـبي: يـضع قـانـون الـضرائـب فـي الـو.يـات ا;تحـدة والـعديـد مـن الـبلدان اrخـرى عـبئا أكـبر •

عـلى الشـركـات الـتي تسـتأجـر الـعمالـة مـن تـلك الـتي تسـتثمر فـي ا¶ـوارزمـيات r¨ـتة الـعمل. لـتحويـل 

اwـوافـز نـحو ا¶ـيارات الـتكنولـوجـية الـتكميلية البشـريـة، يـنبغي لـصانـعي السـياسـات أن يهـدفـوا إلـى 

إنــشاء هــيكل ضــريــبي أكــثر تــناســقا، ومــساواة مــعد.ت الــضرائــب الــهامشــية لــتوظــيف (وتــدريــب) 

العمالة وا.ستثمار في ا;عدات والبرمجيات. 

صـوت الـعمل: بـالـنظر إلـى أن الـعمال سـيتأثـرون بشـدة بـالـذكـاء ا.صـطناعـي، يـجب أن يـكون لـهم •

صـوت فـي تـطوره. يـجب أن تـقيد السـياسـة اwـكومـية نشـر الـذكـاء ا.صـطناعـي غـير ا∑ـتبر (أو غـير 

ا∑ـتبر بـشكل كـاف) لـلتطبيقات الـتي nـكن أن تـعرض الـعمال للخـطر، عـلى سـبيل ا;ـثال فـي مـهام 

صـنع الـقرار لـلموظـفM عـالـية ا∑ـاطـر (kـا فـي ذلـك الـتوظـيف وإنـهاء ا¶ـدمـة) أو فـي الـرصـد وا;ـراقـبة فـي 

مكان العمل. 

qــويــل اJــزيــد مــن الــبحوث الــتكميلية البشــريــة: يــتطلب الــبحث والــتطويــر فــي تــقنيات الــذكــاء •

ا.صـطناعـي الـتكميلية البشـريـة دعـما أكـبر. يـجب عـلى اwـكومـات تـعزيـز ا;ـنافـسة وا.سـتثمار فـي 

الـتكنولـوجـيا الـتي ìـمع بـM أدوات الـذكـاء ا.صـطناعـي وا¶ـبرة البشـريـة لتحسـM الـعمل فـي الـقطاعـات 

ا.جـتماعـية اwـيويـة. kجـرد إحـراز تـقدم كـاف، nـكن لـلحكومـات تـشجيع ا;ـزيـد مـن ا.سـتثمار مـع 

تـقدë ا;ـشورة بـشأن مـا إذا كـانـت الـتكنولـوجـيا الـتكميلية البشـريـة ا;ـزعـومـة مـناسـبة لـ6عـتماد فـي بـرامـج 

التعليم والرعاية الصحية ا;مولة من القطاع العام. 
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خـبرة الـذكـاء اlصـطناعـي داخـل اhـكومـة: سـيلمس الـذكـاء ا.صـطناعـي كـل مـجال مـن مـجا.ت •

ا.سـتثمار اwـكومـي والـتنظيم والـرقـابـة. nـكن أن يـساعـد تـطويـر قـسم اسـتشاري لـلذكـاء ا.صـطناعـي 

داخــل اwــكومــة الــوكــا.ت وا;ــنظمM عــلى دعــم اتــخاذ الــقرارات فــي الــوقــت ا;ــناســب وبــشكل أكــثر 

فعالية. 

التأثير ا|تمل لUقتصاد الكلي 

nـكن لـلذكـاء ا.صـطناعـي أن يـزيـد مـن الـناµ اPـلي ا7جـمالـي الـعا;ـي عـلى مـدى الـسنوات ا¶ـمس ا;ـقبلة، 

وإن لـم يـكن كـبيرا كـما يـدعـي ا;تحـمسون. قـد يـزيـد πـو الـناµ اPـلي ا7جـمالـي بـشكل مـتواضـع عـلى ا;ـدى 

ا;ـتوسـط. ومـع ذلـك، عـلى مـسارنـا اwـالـي، مـن ا;ـرجـح أن يـكون تـأثـير الـرتـبة اrولـى هـو زيـادة عـدم ا;ـساواة 

داخل البلدان الصناعية. 

الـبلدان ا;ـتوسـطة الـدخـل والـعديـد مـن الـبلدان ذات الـدخـل ا;ـنخفض لـديـها أيـضا الـكثير لـتخشاه مـن ا;ـسار 

اwـالـي. سـيتم قـريـبا تـطبيق الـتكنولـوجـيا اãـديـدة ذات الـكثافـة الـكبيرة فـي رأس ا;ـال فـي كـل مـكان. لـيس 

هناك ما يضمن أن الذكاء ا.صطناعي، على مساره اwالي، سيولد وظائف أكثر ôا يدمره. 

إذا ¨ــكنا مــن إعــادة تــوجــيه الــذكــاء ا.صــطناعــي إلــى مــسار أكــثر إنــسانــية وتــكملة، مــع اســتخدامــه ;ــعاãــة 

ا;ـشاكـل ا.جـتماعـية ا;ـلحة، nـكن ãـميع أجـزاء الـكوكـب ا.سـتفادة. ولـكن إذا سـاد الـنهج الـتلقائـي الـعادل، 

فسيكون ©قيق الرخاء ا;شترك أكثر صعوبة. 
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